
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2022

Município: Rio Dos Cedros - SC
Região de Saúde: Médio Vale do Itajaí

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 20/06/2022 14:27:34

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Manutenção da cobertura das equipes de saúde da família, preconizando as exigências do ministério da Saúde. Manutenção das equipes, dos profissionais e de todo suporte necessário.

OBJETIVO Nº 1.1 - Manter a cobertura da atenção básica, mantendo as equipes e seus respectivos agentes.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.1.1 Remuneração dos Profissionais da equipe. Manutenção da Cobertura da Atenção Básica 1.500.000,00 2022 Moeda 1.500.000,00 6.150.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manuteção da estrutura

DIRETRIZ Nº 2 - Manutenção da infraestrutura da atenção básica, manutenções prediais e de custeio das atividades.

OBJETIVO Nº 2.1 - Manutenção das atividade da atenção básica.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.1.1 Manutenção da estrutura Manutenção da infraestrutura das unidades de saúde 140.000,00 2022 Moeda 140.000,00 560.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manuteção da estrutura

2.1.2 Materiais de uso e consumo das Unidades Aquisição de insumos para utilização nas unidades de saúde. 210.000,00 2022 Moeda 210.000,00 840.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Adequação das equipes de atenção básica.

DIRETRIZ Nº 3 - Manutenção da Cobertura das equipes de saúde bucal existentes, para futura adesão a mais duas equipes.
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OBJETIVO Nº 3.1 - Manter a cobertura das equipes de Saúde Bucal.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.1.1 Remuneração das Equipes Remuneração das equipes da ESB. 340.000,00 2022 Moeda 340.000,00 1.950.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manutenção das equipes de saúde bucal

DIRETRIZ Nº 4 - Ampliação da oferta de Saúde Bucal para as famílias dos bairros Cruzeiro e São José. Contratação dos profissionais, materiais e equipamentos necessários para cobrir toda a população.

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliação da oferta de Saúde Bucal a população.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.1.1 Implementação de mais 2 equipes de saúde bucal. Remuneração das equipes - 2022 Moeda 0,00 350.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manutenção das equipes de saúde bucal

DIRETRIZ Nº 5 - Ampliar e reorganizar as ações do PSE, concomitante com as atividades das unidades.

OBJETIVO Nº 5.1 - Ampliar a atuação das equipes no PSE

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.1.1 Ampliar as atividades do PSE Atividades do PSE 15.000,00 2022 Moeda 15.000,00 60.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Monitoramento da obesidade infantil, orientação e acompanhamento dos familiares

DIRETRIZ Nº 6 - Preparar e capacitar os profissionais para as ações dos programas do Ministério da Saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - Implementar e manter as formações continuadas na Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Criar e executar um conograma de formações continuadas para os profissionais da
Saúde

Capacitação dos Profissionais de Saúde 12.000,00 2022 Moeda 12.000,00 48.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Capacitação, levantamento de dados e preparção dos profissionais

DIRETRIZ Nº 7 - Estruturar, preparar e fomentar a utilização da Academia da Saúde.

OBJETIVO Nº 7.1 - Fomentar a utilização da academia da Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 Contratação de profissional de educação física. Remuneração das Equipes 50.000,00 2022 Moeda 50.000,00 200.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Construção da Academia e composição da equipe

7.1.2 Manutenção da infraestrutura da Academia da Saúde Manutenção da infraestrutura 22.000,00 2022 Moeda 22.000,00 88.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Construção da Academia e composição da equipe

DIRETRIZ Nº 8 - Ampliação da oferta de medicamentos da REMUNE, manutenção dos medicamentos já preconizados e alimentação dos Sistemas de Informação.

OBJETIVO Nº 8.1 - Fortalecer as ações da farmácia básica
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

8.1.1 Manutenção das atividades da Assistência Famacêutica Remuneração da equipe 60.000,00 2022 Moeda 60.000,00 240.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manuteção da estrutura

8.1.2 Alimentação dos Sistemas de informação Alimentação dos sistemas e manutenção da infraestrutura 15.000,00 2022 Moeda 15.000,00 33.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Atualização e parametrização dos sistemas

8.1.3 Aquisição de Insumos e Medicamentos para a Remune Aquisição de Medicamentos e Insumos 325.000,00 2022 Moeda 325.000,00 1.300.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aquisição de medicamentos, testes e insumos

8.1.4 Aquisição de Medicamentos e insumos com emendas parlamentares Aquisição de Medicamentos e Insumos 325.000,00 2022 Moeda 325.000,00 1.300.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aquisição de medicamentos, testes e insumos

DIRETRIZ Nº 9 - Fomentar e incentivar os processos de planejamento estratégico da Atenção Básica.

OBJETIVO Nº 9.1 - Implementar, fomentar a ação estratégica para atenção básica.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.1.1 Contratação de Profissional para cordenação da atenção básica Remuneração da Equipe 72.000,00 2022 Moeda 72.000,00 288.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Adequação das equipes de atenção básica.

DIRETRIZ Nº 10 - Integrar os laboratórios credenciados, para diminuir a impressão em papel com os resultados dos exames laboratoriais.

OBJETIVO Nº 10.1 - Integrar os laboratórios parceiros ao sistema de informações do município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

10.1.1 Integrar os laboratórios para a estrutura municipal Sistemas integrados 48.000,00 2022 Moeda 48.000,00 192.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Atualização e parametrização dos sistemas

DIRETRIZ Nº 11 - Implementar e fomentar a utilização dos aplicativos de uso pessoal ao usuário do SUS.
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OBJETIVO Nº 11.1 - Manter de forma racional os sistemas de informação.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

11.1.1 Fomentar a utilização dos APP do Ministério Utilização dos APP do ministério e o APP Municipal 12.000,00 2022 Moeda 12.000,00 48.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Atualização e parametrização dos sistemas

DIRETRIZ Nº 12 - Manter e ampliar a cobertura assistencial pelo Agente Comunitário de saúde.

OBJETIVO Nº 12.1 - Manter a cobertura atual

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

12.1.1 Fomentar e ampliar a atuação das ACS Fomentar as atividades das ACS 665.000,00 2022 Moeda 665.000,00 2.660.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Fomentar a atuação do ACS

DIRETRIZ Nº 13 - Reorganizar, remapear as áreas de abrangência dos agentes de Saúde do Município, para maximizar a cobertura.

OBJETIVO Nº 13.1 - Remapear as áreas das ACS, aumentando a cobertura e diminuindo a quantidade de habitantes por ACS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

13.1.1 Remapear as áreas e contratar mais 2 agentes. Contratação de ACS 0,00 2022 Moeda 0,00 180.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Remapeamento e contratação de 2 ACS

DIRETRIZ Nº 14 - Capacitações e treinamentos continuados para as equipes de Saúde da Família.

OBJETIVO Nº 14.1 - Criar possibilidades de melhorar as capacidades intelectuais dos profissionais da Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.1.1 Capacitações para os profissionais Capacitações 15.000,00 2022 Moeda 15.000,00 60.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Atualização e capacitação dos profissionais da atenção básica.

DIRETRIZ Nº 15 - Fomentar a gestão estratégica, a regulação e o controle e avaliação, como fermentas e preparar as estruturas para atender os usuários do SUS.

OBJETIVO Nº 15.1 - Estruturar e fomentar a gestão estratégica da Atenção Básica

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

15.1.1 Fomentar a gestão estratégica da saúde Capacitações, fomento e preparo das esferas de gestão 720.000,00 2022 Moeda 720.000,00 2.880.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Fomentar a ação estratégica da Saúde

DIRETRIZ Nº 16 - Fomentar as ações de Vigilância em Saúde, com capacitações, ações mecânicas e de prevenção.

OBJETIVO Nº 16.1 - Fomentar as ações da Vigilância.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

16.1.1 Criar formas de concientizar e realizar as ações da vigilância Fomentar as ações da vigilância 93.000,00 2022 Moeda 93.000,00 378.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Fomentar as açoes da Vigilância Sanitária

DIRETRIZ Nº 17 - Ampliação da oferta de especialidades, abertura de agendas alternativas e com horários diferenciados.

OBJETIVO Nº 17.1 - Ampliação da oferta de Consultas, exames e procedimentos, com os recursos do MAC, inclusive os provenientes de emendas parlamentares.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

17.1.1 Ampliar a oferta e horários das consultas e procedimentos MAC Fomentar a Atenção especializada 100.000,00 2022 Moeda 100.000,00 400.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta de horários e consultas.
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DIRETRIZ Nº 18 - Organização das agendas, publicitar as filas e mantê-las higienizadas.

OBJETIVO Nº 18.1 - Manter as filas de espera por especialidades higienizadas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

18.1.1 Manter pública as filas de espera e tornar o processo todo digital Manter as filas higienizadas e públicas. 25.000,00 2022 Moeda 25.000,00 100.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manter a fila pública

DIRETRIZ Nº 19 - Capacitar os profissionais de saúde para aprimorar o registro das informações e consequentemente qualificar os dados envidados ao Ministério.

OBJETIVO Nº 19.1 - Desenvolver e fomentar oficinas de trabalho continuado, capacitando os profissionais para melhorarmos as informações de prontuários.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

19.1.1 Capacitações e ofcinas. Capacitação dos profissionais 15.000,00 2022 Moeda 15.000,00 60.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Fomentar Capacitações e oficinas

DIRETRIZ Nº 20 - Manutenção dos sistemas de informação com a aquisição de equipamentos, locação de impressoras e manutenção dos equipamentos existentes.

OBJETIVO Nº 20.1 - Manutenção dos equipamentos de informática, para manter a alimentação dos sistemas de informação.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

20.1.1 Manter e substituir conforme a necessidade, a estrutura existente Manter os sistemas de informação 25.000,00 2022 Moeda 25.000,00 330.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manutenção da infraestrutura de TI

DIRETRIZ Nº 21 - Intensificar as ações de controle vetorial da vigilância em saúde, com foco na detecção do mosquito da dengue, reorganização da estrutura de armadilhas.

OBJETIVO Nº 21.1 - Estruturar e ampliar as estruturas de controle do mosquito da dengue.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

21.1.1 Fomentar as ações da epidemiologia Manutenção e fomento das atividades 32.000,00 2022 Moeda 32.000,00 128.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Fomentar as ações da Epidemiologia

DIRETRIZ Nº 22 - Ampliar as ações de fiscalização e monitoramento dos estabelecimentos sujeitos a vistorias.

OBJETIVO Nº 22.1 - Criar protocolos de fiscalização e de vistorias

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

22.1.1 Utilização de protocolos para realização das ações da vigilância Fiscalização e monitorarmento 8.000,00 2022 Moeda 8.000,00 32.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Preparação de POPs

DIRETRIZ Nº 23 - Ampliar a oferta de testes de água.

OBJETIVO Nº 23.1 - Aumentar a oferta de testes de água.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

23.1.1 Aumentar a oferta de testes de água Testes de água 3.000,00 2022 Moeda 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aumentar a oferta de testes

DIRETRIZ Nº 24 - Fomentar e manter as ações do Consorcio de Saúde, das compras compartilhadas e dos custeios de capacitações consorciadas.

OBJETIVO Nº 24.1 - Fomentar o consórcio
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

24.1.1 Fomentar o consórcio Fomentar o consórcio 105.000,00 2022 Moeda 105.000,00 432.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Fomentar e marter as ações do Consórcio

DIRETRIZ Nº 25 - Construção de uma nova unidade de saúde para o bairro Divinéia, para acomodar a ESF Centro, preparada para ter suporte para duas equipes.

OBJETIVO Nº 25.1 - Construção de UBS nova e aquisição dos móveis e materiais.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

25.1.1 Contrução de unidade de Saúde Construção de Unidade - 2022 Moeda 0,00 1.000.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Construção de Unidade de Saúde

25.1.2 Aquisição de Mobiliario, equipamentos de uso e consumo para unidade
nova

Materiais permanentes - - Moeda 0,00 500.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aquisição de Mobiliarios e equipamentos para nova unidade

DIRETRIZ Nº 26 - Ampliação da atual sede do ESF Centro, visando uma futura mudança para policlínica de referência.

OBJETIVO Nº 26.1 - Ampliação da atual sede do ESF Centro

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

26.1.1 Ampliação da sede, construção. Ampliação da ESF - 2022 Moeda 0,00 245.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Ampliação da sede

DIRETRIZ Nº 27 - Aquisição de Veiculo para transporte de pacientes (TFD).

OBJETIVO Nº 27.1 - Aquisição de veiculo (Van) para o TFD
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

27.1.1 Aquisição de uma VAN Renovação da Frota - 2022 Moeda 0,00 260.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Aquisição de uma VAN

DIRETRIZ Nº 28 - Renovação da frota da secretaria de saúde.

OBJETIVO Nº 28.1 - Aquisição de veículos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2022 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

28.1.1 Renovação da frota Aquisição de veículos para renovar a frota 90.000,00 2022 Moeda 90.000,00 360.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Renovação da Frota
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

122 - Administração Geral Integrar os laboratórios para a estrutura municipal 48.000,00

Manter pública as filas de espera e tornar o processo todo digital 25.000,00

Fomentar o consórcio 105.000,00

Ampliação da sede, construção. 0,00

Aquisição de uma VAN 0,00

Renovação da frota 90.000,00

301 - Atenção Básica Remuneração dos Profissionais da equipe. 1.500.000,00

Contrução de unidade de Saúde 0,00

Manter e substituir conforme a necessidade, a estrutura existente 25.000,00

Capacitações e ofcinas. 15.000,00

Fomentar a gestão estratégica da saúde 720.000,00

Capacitações para os profissionais 15.000,00

Remapear as áreas e contratar mais 2 agentes. 0,00

Fomentar e ampliar a atuação das ACS 665.000,00

Fomentar a utilização dos APP do Ministério 12.000,00

Contratação de Profissional para cordenação da atenção básica 72.000,00

Contratação de profissional de educação física. 50.000,00

Criar e executar um conograma de formações continuadas para os profissionais da Saúde 12.000,00

Implementação de mais 2 equipes de saúde bucal. 0,00

Remuneração das Equipes 340.000,00

Manutenção da estrutura 140.000,00

Materiais de uso e consumo das Unidades 210.000,00

Manutenção da infraestrutura da Academia da Saúde 22.000,00

Alimentação dos Sistemas de informação 15.000,00

Aquisição de Mobiliario, equipamentos de uso e consumo para unidade nova 0,00
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302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Ampliar a oferta e horários das consultas e procedimentos MAC 100.000,00

303 - Suporte Profilático e Terapêutico Manutenção das atividades da Assistência Famacêutica 60.000,00

Aquisição de Insumos e Medicamentos para a Remune 325.000,00

Aquisição de Medicamentos e insumos com emendas parlamentares 325.000,00

304 - Vigilância Sanitária Criar formas de concientizar e realizar as ações da vigilância 93.000,00

Aumentar a oferta de testes de água 3.000,00

305 - Vigilância Epidemiológica Fomentar as ações da epidemiologia 32.000,00

Utilização de protocolos para realização das ações da vigilância 8.000,00

306 - Alimentação e Nutrição Ampliar as atividades do PSE 15.000,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 71.479,77 31.652,20 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00 123.131,97

Capital 10.000,00 N/A N/A N/A 400.000,00 N/A N/A N/A 410.000,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 1.944.999,08 2.993.000,00 815.498,98 N/A 962.154,00 N/A N/A N/A 6.715.652,06

Capital N/A 10.000,00 1.000.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.310.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A N/A 114.449,72 N/A N/A N/A N/A N/A 114.449,72

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A 68.388,40 52.542,00 N/A N/A N/A N/A 120.930,40

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 100.000,00 N/A 14.088,32 N/A N/A N/A N/A N/A 114.088,32

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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