CARGO ACM | ACS | RECENSEADOR
INSCRICOES 14/dez 10/jan 15/12 a 29/12 (pagar até 25/01)
VALOR TAXA 44,00 60,50 | 57,50
SITE www.ibfc.org.br https://conhecimento.fgv.br/concursos/ibgepss21
DATA DA PROVA 20/fev 27/mar (14:30 as 18h) 27/mar (9 as 12h)
RESULTADO 28/mar 06/mai 06/mai
REQUISITOS ENSINO MEDIO COMPLETO FUNDAMENTAL COMPLETO
>18 ANOS NA ASS. DO CONTRATO >18 ANOS NA ASS. DO CONTRATO
VAGAS o
Agentes Censitarios Recenseador
TOTAL AMPLA PPP PcD TOTAL AMPLA PPP PcD
6 4 1 1 45 33 9 3
Agentes Censitarios Recenseador
TOTAL AMPLA PPP PcD TOTAL AMPLA PPP PcD
4 3 1 - 33 24 7 2
Agentes Censitarios Recenseador
TOTAL AMPLA PPP PcD TOTAL AMPLA PPP PcD
3 2 1 - 15 11 3 1
Agentes Censitarios Recenseador
TOTAL AMPLA PPP PcD TOTAL AMPLA PPP PcD
11 8 2 1
2 2 - - Recenseador
TOTAL AMPLA PPP PcD
6 4 1 1




REMUNERACAO E BENEFICIOS

SALARIO CARGA HORARIA
R$ 2.100,00 ACM
RS$ 1.700,00 ACS

CONTRATO DE ATE 5 MESES

PREVISAO DE CONTRATAGAO |

40h/ SEMANA

AUXILIO ALIMENTACAO, AUXILIO TRANSPORTE, AUXILIO PRE-
ESCOLAR, FERIAS E 132 PROPORCIONAIS

) CARGA HORARIA >
VARIAVEL/POR VNIVMO e
PRODUTIVIDADE S
25h/ SEMANA g

CONTRATO DE ATE 3 MESES @

PREVISAO DE CONTRATAGAO |

-N2 DE UNIDADES VISITADAS - TX DE REMUNERAGAO DOS
SETORES - N2 DE QUESTIONARIOS RESPONDIDOS - N2 DE
PESSOAS RECENSEADAS

O RECENSEADOR TAMBEM TERA DIREITO A 132 SALARIO E AS
FERIAS PROPORCIONAIS AOS DIAS TRABALHADOS E A

PRODUCAO
CONTEUDO DE PROVA
— MATERIAS QUESTOES MATERIAS QUESTOES
PORTUGUES 15 PORTUGUES 10 PORTUGUES 10
RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO 10 RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO 10 MATEMATICA 10
ETICA NO SERVICO PUBLICO 5 ETICA NO SERVICO PUBLICO 5 ETICA NO SERVICO PUBLICO 5
NOCOES DE ADMINISTRACAO 15 NOGCOES DE ADM E SITUACOES GERENCIAIS 15 CONHECIMENTOS TECNICOS 25
NOCOES DE INFORMATICA 15 CONHECIMENTOS TECNICOS 20 TOTAL 50
TOTAL 60 TOTAL 60

*A remuneracdo do Recenseador serd por producdo, calculada por setor censitario, conforme taxa
fixada e de conhecimento prévio pelo Recenseador, de unidades recenseadas (domicilios urbanos
e/ou rurais), tipo de questionario (basico ou amostra), pessoas recenseadas e registro no controle
da coleta de dados. O candidato podera simular valores de remunerag¢do por meio de link
disponivel no endereco https://censo02022.ibge.gov.br/trabalhe-no-censo/estimativa-de-
remuneracao.html

Recenseador - Minimo 15 pontos e 1 questdo por disciplina.
Agentes - Minimo 18 pontos e 1 questao por disciplina.




