
Quadro de Empregos Públicos do CISAMVI/SC 

Cargos Permanentes 

Denominação 
Nº de 
Vagas 

Tipo Referência Salário 
Carga 

horária 
semanal 

Escolaridade 
Mínima 

Qualificação especial 

Contador 1 Permanente 24 5.206,23  40h 
Bacharel em 
Contabilidade 

Registro no Conselho Regional de 
Contabilidade – CRC, portador de Habilitação 
Categoria “B”. 

Agente de 
Controle Interno 

1 Permanente 8 2.385,04  20h 
Ensino Superior 
Completo 

Bacharel em Administração, ou Direito, ou 
Contabilidade, ou Especialização a titulo de 
Pós Graduação em Controle Interno ou 
Gestão Pública, e portador de Habilitação 
Categoria “B”. 

Agente 
Administrativo 

2 Permanente 12 2.899,03  40h 
Ensino Médio 
Completo 

Ensino médio completo – Cargo em Extinção. 

Analista 
Administrativo 

2 Permanente 12 2.899,03  40h 
Ensino Superior 
Completo 

Bacharel em Administração, ou Direito, ou 
Contabilidade, ou Economia, ou Finanças, ou 
Recursos Humanos, ou Secretariado 
Executivo, e portador de Habilitação 
Categoria “B”. 

Auxiliar 
Administrativo 

3 Permanente 2 1.779,75  40h 
Ensino Médio 
Completo 

Portador de Habilitação Categoria “B”. 

Médico 
Especialista 

4 Permanente 31 7.325,69  20h 
Bacharel em 
Medicina 

Registro no respectivo conselho de classe, e 
registro de qualificação de especialista na área 
de atuação, e portador de Habilitação 
Categoria “B”. 

Médico 
Regulador/Auditor 

2 Permanente 31 7.325,69  20h 
Bacharel em 
Medicina 

Registro no respectivo conselho de classe, 
especialização na área, e portador de 
Habilitação Categoria “B”. de atuação. 

Enfermeiro 2 Permanente 19 4.079,22  40h 
Bacharel em 
Enfermagem 

Registro no respectivo conselho de classe, e 
portador de Habilitação Categoria “B”. 



 


