ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOS CEDROS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 002/2009

Fernando Tomaselli, Prefeito Municipal de Rio dos Cedros, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas na Lei Organica Municipal e de acordo com o que
estabelece o Artigo 37, inciso II, da Constituicdo Federal, torna publico para conhecimento
dos interessados, que estao abertas as inscrigdes ao Concurso Publico N.” 002/2009, destinado
ao provimento de vagas nos niveis iniciais das categorias funcionais do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros.

A empresa responsavel pela execu¢do do Concurso Publico N.” 002/2009 nos termos do
presente Edital, serd a empresa Exata.GG - Gestdo Governamental Ltda, inscrita no CNPJ n°
08.646.165/0001-47, com sede na Rua dos Pioneiros, n° 240, 1° andar, Sala 105, Bairro
Centro, Agrolandia, Estado de Santa Catarina.

1 - DOS CARGOS, HABILITACAO MINIMA, CARGA HORARIA SEMANAL,

VAGAS E SALARIO

CARGA ,
CARGO HABILITACAO MINIMA HORARIA | VAGAS SALRA$RIO
SEMANAL
Assistente de Certificado de Conclusdo do Ensino
Educagao Infantil | Médio. 40 6 709,08
Aux1‘11ar de ‘ Certificado de Conclusdo do Ensino 44 ) 527.29
Servigos Gerais Fundamental.
Certificado de Conclusdo do Curso
Fonoaudio6logo Superior em Fonologia com 40 1 1.725,07
Registro no CRFa 3? Regido.
Merendeira Ensino Fundamental Incompleto. 44 2 554,05
Certificado de Conclusdo do Ensino
Fundamental; idade minima de 21
Motorista (vinte e um) anos e Carteira 44 1 802,32
Nacional de Habilitagdo categoria
C‘D,’.
Certificado de Conclusdo do Curso
Nutricionista Superior em Nutricdo com Registro 40 1 1.725,07
no CRN 10* Regido.
Professor I - gertiﬁcadc()1 d«i .Conc.lutsﬁo cll)(; Curso
Habilitagdo em ,“peréor’ ¢ Licenciatuta tiena na 40 1 1.105,98
Artes area de atuagao, com registro no
MEC.
Professor I - gertiﬁcad(()1 di .Conc}utsﬁo (i)(i Curso
Habilitagdo em ,“peréor’ ¢ Licenciatuta tiena na 40 1 1.105,98
Educacio Fisica area de atuagao, com registro no
¢ MEC e CREF/SC.
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Professor I -

Certificado de Conclusdo do Curso
Superior, de Licenciatura Plena na

Habilitagdo em rea d N . 40 1.105,98
Educaco Infantil area de atuagao, com registro no
¢ MEC.
Professor I - gertiﬁcad(()1 di .Concllutsﬁo (i)(i Curso
Habilitagdo em ,“peréor’ ¢ Licenciatuta tiena na 40 1.105,98
Series Iniciais area de atuagao, com registro no
eries MEC.
Professor I - gertiﬁcad(()1 di .Concllutsﬁo (i)(i Curso
Habilitagdo em ,“peréor’ ¢ Licenciatuta tiena na 20 554,05
Artes area de atuagao, com registro no
MEC.
Professor I - gertiﬁcad(()1 di Conc}utsﬁo (;)ci Curso
Habilitagdo em >uperior, de Licenciatura 17eha na 20 554,05
Ciénci area de atuacdo, com registro no
1éncias MEC.
Professor I - gertiﬁcad(()1 di Conc}utsﬁo (;)ci Curso
Habilitagdo em >uperior, de Licenciatura 17eha na 20 554,05
Educacio Fisica area de atuagdo, com registro no
ucag MEC e CREF/SC.
Professor I - gertiﬁcad(()1 di Conc}utsﬁo (;)ci Curso
Habilitacio em ,“per(lior’ ¢ Licenciatura tiena na 20 554,05
Educacio Infantil area de atuagdo, com registro no
ucag MEC.
Professor II - (S?ertiﬂcadc()1 d«i Conc.lutsﬁo (i)(; Curso
Habilitacio em ’uperlor, e ~1cenc1a ura Plena na 20 554,05
Ensino Religioso area de atuagdo, com registro no
nsino g MEC.
Professor II - (S?ertiﬂcadc()1 d«i Conc.lutsﬁo (i)(; Curso
Habilitacio em ’uperlor, e ~1cenc1a ura Plena na 20 554,05
Ineld area de atuagdo, com registro no
ngies MEC.
Professor I - gertif}cadc()1 d«i Conc}utsﬁo (i)(; Curso
Habilitacdo em ’uper(lior, e ~1cenc1a ura Plena na 20 554.05
Matemética area de atuagdo, com registro no
a MEC.
Professor I - gertif}cadc()1 d«i Conc}utsﬁo (i)(; Curso
Habilitacdo em ’uper(lior, e ~1cenc1a ura Plena na 20 554,05
Portususs area de atuagdo, com registro no
ortug MEC.
Professor I - gertif}cadc()1 d«i Conc}utsﬁo (i)(; Curso
Habilitagdo em ,“peréor’ ¢ Licenciatuta tiena na 20 554,05
Series Iniciais area de atuagao, com registro no
eries MEC.
Psicélogo Certificado de Conclusdo do Curso
g Superior em Psicologia com 40 1.725,07
Educacional

Registro no CRP-SC.
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Secretario de Certificado de Conclusdo do Ensino

Médio e Curso de Informatica de 40 2 802,32
Escola .

no minimo 100 (cem) horas.
Tecnologo Certificado de Conclusdo do Curso 40 1 1.105.98
Educacional Superior na Area de Informatica. U

1.1 - As vagas especificadas no quadro acima serdo ocupadas de acordo com a necessidade de
preenchimento do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros. Os demais
candidatos aprovados compordo lista de espera, que podera vir a ser utilizada, conforme
vacancia ou existéncia de novas vagas, durante o prazo de validade do Concurso Publico N.*
002/2009.

1.2 - Sao requisitos basicos para investidura nos casos a que se refere o presente Concurso:

a) A nacionalidade brasileira ou equiparada.

b) O gozo dos direitos politicos.

C) A quitag@o com as obrigacdes militares e eleitorais.

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.

e) Aptidao fisica e mental.

f) Outros requisitos justificados pelas atribui¢des do cargo e ou estabelecidos em Lei.

2 - DA DIVULGACAO DO EDITAL

2 - A divulgacdo oficial do Edital de Concurso Publico N.° 002/2009 sera efetuada através de
publicagdo nos seguintes locais:

2.1 - O Edital na integra:

2.1.1 - No mural de publicagdes da Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros, sito a Rua Nereu
Ramos, 205, Bairro Centro, Municipio de Rio dos Cedros, Estado de Santa Catarina.

2.1.2 - No site oficial do municipio: www.riodoscedros.sc.gov.br.
2.2 - O extrato do Edital:

2.2.1 - No jornal de circulacdo regional “Jornal do Médio Vale”.
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3-DA INSCRICAO

3.1 - As inscrigdes serdo efetuadas na Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros, sito a Rua
Nereu Ramos, 205, Bairro Centro, Municipio de Rio dos Cedros, Estado de Santa Catarina,
no horario das 08h0Omin as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, no periodo de 01 a 22 de
dezembro de 2009.

3.1.1 - Para efetuar a inscricdo o candidato devera recolher através de depdsito bancario
identificado, taxa de inscri¢ao destinada a cobrir os custos de elaboracao, aplicagdo e corregao
das provas, com os seguintes valores:

3.1.1.1 - R$ 30,00 (Trinta Reais), para os candidatos ao cargo de Nivel Fundamental.
3.1.1.2 - R$ 60,00 (Sessenta Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Médio.
3.1.1.3 - R$ 90,00 (Noventa Reais), para os candidatos aos cargos de Nivel Superior.
3.1.1.4 - Nao sera aceito comprovante de deposito sem a identificagdo do candidato.

3.2 - Dados para deposito: Banco Caixa Econdmica Federal, Agéncia 809, Operagao 006,
Conta 79-2, em nome de Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros.

3.3 - Procedimento para realizar a inscrigdo pessoalmente ou por meio de procuragao.
3.3.1 - Para inscrever-se o candidato devera:

a) Preencher todos os campos da Ficha de Inscricao (Anexo I), assinando a declaragdo de
que conhece as exigéncias contidas neste Edital e de que com elas concorda.

b) Anexar a Ficha de Inscricdo copias legiveis dos seguintes documentos: CPF,
documento de identidade expedido por um dos seguintes o0rgaos: Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de
Classe legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de
Habilitagdo, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia) (frente e verso). O
documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

c) Entregar, no local da inscri¢do, a Ficha de Inscricdo e o protocolo (Anexo I)
devidamente preenchida e assinada, sem qualquer rasura, juntamente com o recibo de
deposito bancario, com a identificagdo do candidato, do recolhimento da taxa de inscri¢ao
devidamente autenticado.
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d) Para o cargo de Motorista, além dos outros documentos, fotocopia legivel da Carteira
Nacional de Habilitagdo categoria “D”, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia
e o Termo de Responsabilidade, conforme Anexo VI.

e) Para os cargos de Fonoaudiologo, Nutricionista, Professor I, Professor II, Psicélogo
Educacional e Tecnologo Educacional, além dos outros documentos, fotocdpia autenticada
dos documentos relativos a comprovagao dos titulos a que se refere o Item 6.2 deste Edital, a
fim de obter a pontuagdo relativa aos mesmos.

3.3.2 - No caso de inscri¢gdo por procuracdo, deverd, ainda, ser anexado o instrumento de
mandado (instrumento particular de procuragdo, com a qualificagdo do candidato e do
procurador e a indicagdo dos enderegos e fotocopias dos documentos de identidade de
ambos), com fim especifico para inscri¢do no presente Concurso Publico N.° 002/2009. A
procuragdo necessita ser autenticada em cartério.

3.4 - Das condig¢des para inscri¢ao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n.° 70.436.

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da contratacdo e exercicio.

c) Conbhecer e estar de acordo com as exigé€ncias contidas no Edital.

d) Nao serdo aceitas inscricdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax),

correio eletronico (e-mail) ou qualquer outro modo que nao o especificado neste Edital.

e) O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do, arcando
com as consequéncias de eventuais erros e/ou de ndo-preenchimento de qualquer campo
daquele documento.

f) O candidato, ao preencher a Ficha de Inscricdo, declara estar ciente das exigéncias e
normas estabelecidas para o Concurso Publico N.° 002/2009 e sua plena concordancia com as
mesmas.

g) O valor da inscri¢do, uma vez pago, nao sera restituido.

h) A adulteragao de qualquer elemento da copia da Cédula de Identidade em relagdao ao
original da mesma ou a ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo em
decorréncia deste Edital, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva
inscrigdo ou na eliminag¢do do candidato do Concurso Publico N.° 002/2009, se a inscrigdo ja
estiver homologada.
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3.5 - O candidato terd sua inscricdo homologada apds avaliacdo feita pela Comissdo
Municipal Coordenadora do Concurso Publico N.° 002/2009 e publicacdo feita no mural de
publica¢des da Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros e no site oficial do municipio.

3.5.1 - A homologac¢do das inscri¢des sera feita no dia 28 de dezembro de 2009.

3.5.2 - Da ndo-homologagdo cabera recurso, que devera ser formulado e protocolado,
conforme o previsto no Item 10.3 deste Edital.

4 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 - Em face do nimero de vagas oferecidas para cada cargo, ndo havera reserva de vagas
para candidatos portadores de deficiéncia.

4.2 - Os portadores de deficiéncia, antes da contrata¢do, serdo submetidos a pericia médica
oficial, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo como portador de deficiéncia ou nao
e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

4.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos
de laudo que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa
da doenga.

4.4 - Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, o candidato ndo serd admitido, por
inaptiddo para o exercicio da fung¢do ou cargo.

4.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais necessarias
a participacdo do Concurso Publico N.° 002/2009, participardo dele em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliacao,
duragdo e critérios de aprovacao, dia, horario e local de aplicagdo das provas.

4.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem
de qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicitd-lo no ato da inscri¢ao
preenchendo o Requerimento de Condi¢do Especial para Realizagdo de Provas (Anexo II),
indicando claramente os recursos necessarios para a realizagdo das provas.

4.7 - A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia
na realizacdo das provas, ou, na execucdo de atribuicoes da func¢do ou cargo, constitui
obstaculo a sua inscrigdo no Concurso Publico N.° 002/2009.

4.8 - A solicitacdo de recursos especiais serd atendida obedecendo aos critérios de viabilidade
e de razoabilidade.
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5-DO REGIME JURIDICO

5.1 - Os habilitados e classificados no Concurso Publico N.° 002/2009, nos termos deste
Edital, serdo admitidos sob o regime Estatutario.

6 - DO CONCURSO PUBLICO N° 002/2009

6.1 - Para os cargos de Assistente de Educacdo Infantil, Auxiliar de Servicos Gerais,
Fonoaudidlogo, Merendeira, Motorista, Nutricionista, Professor I, Professor II, Psicélogo
Educacional e Tecndlogo Educacional o Concurso Publico N.° 002/2009 sera constituido de
prova escrita.

6.1.1 - A prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta por 40
(quarenta) questdes, sendo 10 (dez) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Matematica, 10 (dez)
de Conhecimentos Gerais e 15 (quinze) de Conhecimentos Especificos da Profissdo, de
multipla escolha (A, B, C e D) sendo apenas uma correta, conforme segue:

CONTEUDO QU‘S?JESDT%%% DE PESO | TOTAL
Lingua Portuguesa 10 0,25 2,50
Matematica 05 0,25 1,25
Conhecimentos Gerais 10 0,25 2,50
Conhecimentos Especificos 15 0,25 3,75
TOTAL 40 0,25 10,00

6.2 - Para os cargos de Fonoaudidlogo, Nutricionista, Professor I, Professor II, Psicélogo
Educacional e Tecnologo Educacional, o Concurso Publico N.° 002/2009, além da prova
escrita conforme Item 6.1, sera constituido de prova de titulos.

6.2.1 - A prova de titulos constara da apresentacdo de Diploma ou Certificado de Conclusdo
de Curso de Mestrado, Doutorado ou Pds-Graduagao relacionado 4 area do cargo em disputa,
com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, reconhecido pelo CAPES,
conforme segue:
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TITULO PESO
Pos-graduacdo, na area, em nivel de doutorado. 0,70
Poés-graduacao, na area, em nivel de mestrado. 0,50
Pds-graduacao, na area, em nivel de especializacao. 0,30

TOTAL 1,50

6.2.2 - A nota da prova de titulos sera obtida através da soma dos titulos apresentados no
momento da inscri¢do, somente sera considerado um titulo por nivel de graduagao, ou seja,
um titulo de doutorado, um titulo de mestrado e um titulo de especializagao.

6.2.3 - A apresentagao do titulo ¢ de iniciativa do candidato e serdo considerados apenas
aqueles apresentados na data da inscrigao.

6.2.4 - No dia da inscri¢do o candidato devera apresentar documento original ou fotocopia
autenticada em cartério do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Mestrado,
Doutorado ou Pés-Graduacgao relacionado 4 area do cargo em disputa.

6.3 - Para o cargo de Tecnologo Educacional, o Concurso Publico N.° 002/2009, além da
prova escrita conforme Item 6.1 e prova de titulos conforme Item 6.2, sera constituido de
prova pratica de informatica.

6.3.1 - A prova pratica de informatica constara da avaliacdo do candidato em nivel pratico,
referente ao correto procedimento de editoragdo de textos (digitacdo, configuracdo,
formatagdo e outros recursos); elaboragdo de planilha eletronica (formatagdo e calculos
basicos com uso de formulas e fungdes) e salvar os arquivos. A nota do candidato dependera
do desenvolvimento do trabalho por ele elaborado, conforme segue:

ITEM PESO DESCONTO POR ERRO
Editoragao de textos 4,00 1,00
Elaboragdo de planilha eletronica 4,00 1,00
Salvar os arquivos 2,00 1,00
TOTAL 10,00 —
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6.4 - Para o cargo de Motorista, além da prova escrita conforme Item 6.1, serd constituido de
prova pratica de diregdo.

6.4.1 - A prova pratica consistira de demonstragdo pratica, perante o examinador, de que o
candidato tem habilidades para exercer as fun¢des inerentes ao cargo.

6.4.2 - Durante a realizagdo da prova pratica serao avaliados:

a) Postura corporal durante execucao da tarefa.

b) Correto manuseio do veiculo.

c) Prética do disposto na Lei n® 9.503/97, de 23 de setembro de 1997 e suas alteracdes.
d) Qualidade da execugdo da tarefa.

e) Demonstracao pelo candidato de que conhece as atividades do cargo para o qual se
inscreveu.

6.4.3 - A avaliacdo da prova pratica sera feita por um profissional habilitado para exercer a
atividade de formacao de condutores, contratado pela Empresa responsavel, que preenchera,
para cada candidato uma ficha de avaliacao.

6.4.4 - Da avaliagdo das provas praticas:

6.4.4.1 - As provas praticas serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos,
sendo a nota desta prova expressa com 02 (duas) decimais.

6.5 - Todas as questdes das provas escritas serao elaboradas por uma Banca Examinadora
composta por professores e profissionais habilitados nas areas especificas de cada prova.

6.6 - Os membros da Banca Elaboradora e Examinadora terdo seus nomes resguardados para
evitar possivel assédio por parte dos candidatos.

6.7 - Os conteudos programaticos das provas escritas objetivas de multipla escolha
encontram-se no Anexo V deste Edital.

6.8 - A descri¢do sumaria das atividades e habilitagdo encontra-se no Anexo VI deste Edital.
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7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS
7.1 - Das provas escritas:

7.1.1 - As provas escritas serdo realizadas nas dependéncias da Escola de Educagao Basica
Professor Giovani Trentini, sito a Rua Jorge Lacerda, 621, Bairro Centro, Municipio de Rio
dos Cedros, Estado de Santa Catarina, no dia 10 de janeiro de 2010, (domingo), iniciando as
09h00min.

7.1.2 - O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade com
foto, ficha de inscrig¢@o e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.1.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar a ficha
de inscri¢do juntamente com documento de identificacdo expedido por um dos seguintes
orgaos: Secretarias de Seguranca Publica, For¢as Armadas, Policias Militares, Ministério do
Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de
Transito (Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com
fotografia).

7.1.4 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizagdo da prova, de candidato que se
apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio.

7.1.5 - Em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada, bem como ndo sera aplicada prova
fora do local e hordrio designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato.

7.1.6 - Solicitagdes de condigdes especiais para a realizacdo da prova serdo analisadas pela
Comissao Municipal Coordenadora do Concurso Publico N.° 002/2009.

7.1.7 - Durante a realiza¢do da prova, nao sera permitida consulta de qualquer natureza, bem
como o uso de telefone celular, Pager, fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer
outros aparelhos eletronicos ou similares.

7.1.7.1 - O candidato, ao ingressar no local de realizacdo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, incluindo as
campainhas de celular e os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades dos
aparelhos descritos no Item 7.1.7, entre outros, incorrera na exclusdo do candidato do
certame, podendo a organizagdo do Concurso vetar o ingresso do candidato com outros
aparelhos além dos citados no Item 7.1.7.

7.1.8 - O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

10
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7.1.9 - Nao serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas na grade de
respostas; as que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e
as que forem assinaladas com material diverso daquele constante do Item 7.8 deste Edital.

7.1.10 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissdes cometidos
no preenchimento da grade de respostas.

7.1.11 - Serd excluido do Concurso Publico N.° 002/2009 o candidato que durante a
realizagdo da prova:

7.1.11.1 - Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso
Publico N.° 002/2009.

7.1.11.2 - Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios,
salvo os, expressamente, permitidos no Edital.

7.1.11.3 - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, sendo por
necessidades fisioldgicas, devidamente acompanhado de um fiscal do Concurso Publico N.°
002/2009.

7.1.11.4 - Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento
dos trabalhos.

7.1.11.5 - Nao assinar a Lista de Presenga.

7.1.12 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorridos 30
(trinta) minutos do seu inicio.

7.1.13 - O candidato, ao término da prova, entregara ao fiscal da sala, o Caderno de Provas e a
Grade de Respostas.

7.1.14 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Concurso Publico N.° 002/2009 nas dependéncias dos locais de aplicagdo da
prova.

7.1.15 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizacdo das
provas, além de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
que nao levar acompanhante nao realizara as provas. Nao havera compensa¢ao do tempo de
prova da candidata em virtude do tempo gasto para amamentagao.

7.1.16 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugao, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes na presenca dos candidatos.
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7.1.16.1 - As grades de respostas serdo numeradas de acordo com o niimero de candidatos
inscritos e devidamente homologados em cada cargo e serdo distribuidas sequencialmente aos
candidatos de cada cargo de acordo com a ordem de entrada dos mesmos na sala de realizacao
das provas.

7.1.16.2 - O niimero da grade de resposta entregue ao candidato sera anotado pelo fiscal na
lista de presenca assinada pelo candidato.

7.1.16.3 - Na folha que contém a grade de respostas constard além da grade de respostas a
indicagdo do Concurso Publico N.° 002/2009, nome do cargo e niumero da prova, sendo
vedada qualquer outra forma de identificacao.

7.1.17 - Ao findar o tempo de duragdo para realizagdo da prova, serd esta encerrada e lacrada
pelo fiscal, na presenga de no minimo 02 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura
destes, para fins de possiveis comprovagdes.

7.2 - Das provas praticas:

7.2.1 - A prova pratica de informatica para o cargo de Tecnologo Educacional sera realizada
nas dependéncias da Cetrein Papelaria ¢ Comércio de Equipamentos Eletronicos Ltda, sito a
Rua Jorge Lacerda, 654, Bairro Centro, Municipio de Rio dos Cedros, Estado de Santa
Catarina, no dia 10 de janeiro de 2010, (domingo), iniciando as 13h30min.

7.2.2 - A prova pratica de direcdo para o cargo de Motorista serd realizada nas dependéncias
do Pavilhdao de Esportes Prefeito Walmor Busarello (Parque de Eventos da Festa Trentina),
sito a Rua Dom Pedro II, S/N, Municipio de Rio dos Cedros, Estado de Santa Catarina, no dia
10 de janeiro de 2010, (domingo), iniciando as 13h30min.

7.2.3 - Nao sera permitido ao candidato afastar-se do local definido para sua permanéncia,
antes da realizag@o da sua prova pratica.

7.2.4 - Sob pena de elimina¢do do Concurso Publico, ¢ vedado aos candidatos:

7.2.4.1 - Durante a realizacao das provas praticas

a) A consulta a pessoas estranhas ao Concurso Publico, ou a outros candidatos.

b) O porte de aparelho de telefone celular ou qualquer outro equipamento de
comunicagao.

C) Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal.

d) Fumar no recinto onde o candidato aguarda a realiza¢do da sua prova pratica.

7.2.4.2 - Apos a realizagdo da prova pratica ¢ vedado aos candidatos:
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a) Retornar ao local definido para espera da prova pratica, comunicando-se com o0s
candidatos que ainda nao a efetuaram.

b) Permanecer no local onde as provas praticas estdo sendo realizadas.

7.2.5 - Durante a realizag¢do das provas praticas, o candidato podera sair do local definido para
sua permanéncia, somente em caso especial e acompanhado de um fiscal.

7.3 - A Comissdo Municipal Coordenadora do Concurso Publico N.° 002/2009 reserva-se o
direito, de na hipotese de forga maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, realizar as provas ou parte delas em local, data e/ou horario diverso daquele
previsto neste Edital.

7.4 - Em ocorrendo, a situagdo prevista no Item anterior, a divulgacdo dos novos locais de
provas dar-se-a em até 05 (cinco) dias, anteriores a data de realizagdo da prova nos mesmos
meios de divulgacdo do Edital e/ou seu aviso resumido.

8 - DA NOTA FINAL, APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 - Para os cargos que exigem somente prova escrita, a nota final serda calculada
multiplicando o niimero de acertos pelo valor de cada questdo, conforme quadro Subitem
6.1.1.

8.2 - Para os cargos que exigem prova escrita € prova pratica, a nota final serd calculada
através da média aritmética simples da prova escrita mais prova pratica.

8.3 - Para os cargos que exigem prova de titulos, a nota atribuida ao candidato na prova de
titulos, sera somada a nota final da prova escrita ou da prova escrita e pratica quando for o
caso.

8.4 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a
6,00 (seis).

8.5 - A classificacdo dos candidatos aprovados sera realizada, depois de esgotadas todas as
fases de recursos, na ordem decrescente levando-se em consideragdo a nota final do
candidato.

8.6 - A classificagdo no Concurso Publico N.° 002/2009 gera para o candidato apenas
expectativas de direito a admissdo para o cargo, de acordo com as necessidades.

8.7 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificagdo, sempre obedecendo ao
principio da oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servico publico.
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9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Pardgrafo Unico - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate, para fins de classificagao:

a) O mais idoso (Lei 10.741/2003, Art. 27, paragrafo unico).

b) Maior niumero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos da Profissao.
c) Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais.

e) Maior nimero de acertos na prova de Matematica.

f) Sorteio publico.
10 - DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

10.1 - A impugnagdo deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, ente, entidade
juridica ou poder, no prazo de 03 (trés) dias tuteis, contados da data de publicagdo do mesmo,
mediante requerimento fundamentado, dirigido ao Prefeito Municipal, cuja decisdo sera
publicada nos mesmos meios de divulgag¢do do presente Edital.

10.2 - O gabarito provisorio serd divulgado 01 (dois) dias apos a realizagdo das provas e o
resultado de classificacdo final do Concurso Publico N.° 002/2009 sera divulgado no prazo
maximo de 20 (vinte) dias contados da data de realizagdo das provas, ambos publicados no
mural oficial e no site oficial da Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros. Somente serdao
divulgados os nomes dos candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 6,00 (seis).

10.3 - O candidato podera interpor recurso, que devera ser fundamentado e apresentado
datilografado ou digitado e encaminhado ao Presidente da Comissdo Municipal Coordenadora
do Concurso Publico N.° 002/2009, entregue e protocolado no setor de protocolo da Prefeitura
Municipal de Rio dos Cedros, conforme o formulario do Anexo IV, contra:

10.3.1 - A inscri¢cdo ndo-homologada, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da data de
publicacdo do Ato de homologacdo das inscri¢des.

10.3.2 - A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito provisério no prazo de 03
(tr€s) dias uteis, a contar da data de publicacao do gabarito provisorio.
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10.3.3 - Os pontos obtidos na prova escrita, classificacdo final, para revisdo dos pontos
obtidos na sua Grade de Respostas e/ou reavaliagdao de sua classificagdo final, no prazo de 03
(trés) dias uteis, a contar da data de divulgagdo do respectivo resultado.

11 - DA ADMISSAO

11.1 - A admissdo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final, estabelecida de acordo com o Item 9 deste Edital.

11.2 - A admissdo dar-se-a através de ato oficial e os admitidos terdo 30 (trinta) dias para
tomarem posse do cargo junto ao Departamento de Recursos Humanos do municipio, bem
como, para apresentarem os documentos e habilitacdes exigidas e realizarem o exame de
saude precedido pelo médico oficial nomeado pelo municipio, que concluira pela aptidao ou
nao para o exercicio do cargo publico.

11.3 - Caso o candidato admitido para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a
posse, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administragdo do Municipio de
Rio dos Cedros convocard o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de
classificagdo para o respectivo cargo.

11.4 - Na hipodtese de desisténcia do candidato, notificado para tomar posse do cargo, o
mesmo devera assinar declaragdo desistindo da vaga.

12 - DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2009

12.1 - O prazo de validade do Concurso Publico N.° 002/2009 sera de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo uma tnica vez.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Seréd eliminado do Concurso Publico N.° 002/2009 o candidato que utilizar ou tiver
utilizado recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizacdo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.2 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal Coordenadora do
Concurso Publico N.° 002/2009, de acordo com a legislagdo vigente.

13.3 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologag¢ao do Concurso Publico, e ndo se
caracterizando Obice administrativo, legal ou judicial, ¢ facultada a incineracdo das provas e
demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso
publico, os registros eletronicos a ele referentes.
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13.4 - Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo I - Ficha de Inscri¢do do Concurso Publico.

b) Anexo II - Requerimento de Condi¢ao Especial para Realizagdo de Provas.

C) Anexo III - Termo de Responsabilidade para Prova Pratica de Motorista.

d) Anexo IV - Formulério de Recurso.

e) Anexo V - Conteudos Programaticos das Provas Escritas Objetivas de Multipla
Escolha.

f) Anexo VI - Descricao Sumaria das Atividades e Habilitagao.

2) Anexo VII - Cronograma Concurso Publico.

Rio dos Cedros/SC, 01 de dezembro de 2009.

Fernando Tomaselli
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOS CEDROS

FICHA DE INSCRICAO AO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2009

Nome do Candidato:

N.° de Inscricéo:

Cargo Pretendido:

DADOS CADASTRAIS

Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:

N.° filhos: Sexo: Estado Civil:

Endereco Residencial: N.%
Cidade: Estado:

CPF: Fone:

Carteira de Identidade: Orgio Expedidor:

Deficiente: Sim ( ) Nao ( ) Tipo:

E-mail:

Declaro que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo total
responsabilidade pelo preenchimento desta Ficha de Inscrigdo, bem como, pelos dados

declarados nesta, conforme cépia dos documentos anexo, declarando explicitamente conhecer

e aceitar as normas e regulamentos estabelecidos no Edital de Concurso Publico N.° 002/2009

e todas as disposigdes nele contidas.

Rio dos Cedros/SC, ............... de.........

....................... de 2009.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Assinatura do recebedor/responsavel
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOS CEDROS

FICHA DE INSCRICAO DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2009

Nome do Candidato: N.° de Inscricao:

Cargo: N.° da Prova:

Esta guia devera ser obrigatoriamente apresentada nos local da realizagdo da prova, juntamente com
documento de identificagcdo com foto. Conforme Edital.

VIA DO CANDIDATO
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ANEXO II
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE PROVAS

, portador do documento
de identidade n.° , Inscrito no Concurso Publico N.° 002/2009 da
Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros, Estado de Santa Catarina, residente ¢ domiciliado a
Rua , n.° , Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , requer a
Vossa Senhoria condi¢do especial para realizacdo de provas, conforme Item 4 do presente
Edital:

(Assinale a sua opgao)

1) ( ) Prova Ampliada

Fonte n.° / Letra

2) () Sala Especial

Especificar:

3) () Leitura de Prova

4) () Outra Necessidade

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de 2009.

(local e data)

Assinatura do (a) Requerente
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ANEXO Il

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

.................................................................... inscrito para o Concurso Publico n.® 002/2009 da
Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros, sob n.° .............. , concorrendo ao cargo de
Motorista, assumo integralmente a responsabilidade civil e criminal, assim como declaro estar
ciente do dever de indenizar os danos morais € materiais causados a terceiros, inclusive ao
patrimonio da Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros, em decorréncia de atos decorrentes do
manuseio, conducao e operacao dos veiculos e/ou equipamentos, praticados durante as provas
praticas do referido Concurso Publico.

Por ser expressao fiel da verdade, firmo o presente termo para que produza todos os efeitos
legais.

Rio dos Cedros/SC, ......... de oo, de 2009.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO MUNICIPAL COORDENADORA DO
CONCURSO PUBLICO N.° 002/2009 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOS
CEDROS.

NOME CANDIDATO (A):

N.° DE INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA o indeferimento da inscrigdo.

() CONTRA a formulacao das questoes e quesitos.

() CONTRA o resultado do gabarito provisorio.

() CONTRA a pontuagao atribuida na classificagao final.
() CONTRA a classificacao final.

REFERENTE PROVA:

N.°. da Questdao:
Gabarito Oficial:
Resposta do Candidato:

Fundamentagdo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar ¢ entregar este formulario em 2 (duas) vias, na
Prefeitura Municipal de Rio dos Cedros. Uma via serd devolvida com protocolo. Nao serdo
aceitos recursos preenchidos a mao livre.

Rio dos Cedros/SC, de de 2009.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do Recebedor/Responsavel
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ANEXO V

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS
OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

Lingua Portuguesa

1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica,
prosodia, ortografia, acentuagdo. 2. Morfologia: estrutura e formagao das palavras, classes de
palavras. 3. Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das
oracgoes, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, pontuagdo. 4. Semantica:
significagdo das palavras no texto. 5. Interpretacao de texto.

Matematica

1. Conjunto dos numeros naturais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades,
comparagdo. 3. Expressdes numéricas. 4. Teoria dos nimeros: pares, impares, multiplos,
divisores, primos, compostos, fatoragdo, divisibilidade, MMC/MDC. 4. Conjunto de numeros
racionais: fracdes ordinarias e decimais, adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisao,
potenciacdo e radiciacdo; simplificacdo e ordem. 5. Conjunto de ntimeros inteiros relativos;
propriedades/comparacao; adi¢do, subtragao, multiplicacao e divisao.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania)

1. Politicas publicas. 2. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia,
relacdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga e ecologia, e suas
vinculagdes historicas. 3. Fundamentos historicos, geograficos, econdmicos, politicos e atuais
do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio de Rio dos Cedros.

PARA OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

1. Compreensao ¢ interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuagdo grafica. 5. Emprego da Estrutura, formacao e classes de palavras. 6. Emprego do
sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuagdo. 9. Concordancia
nominal e verbal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Significacdo literal e contextual de
vocabulos. 12. Andlise sintatica: sujeito, termos ligados ao nome e termos ligados ao verbo.
13. Redagao oficial: formas de tratamento, tipos de discursos e correspondéncia oficial.
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Matematica

1. Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo e radiciagdo. 3. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum ¢ Maximo Divisor
Comum. 4. Numeros fraciondrios e numeros decimais, dizimas periodicas. 5. Média
aritmética simples e ponderada. 6. Equagdes do 1° grau, sistema de equagdo de 1° grau,
problemas do 1° grau; Equacdes e inequacdes de primeiro e segundo graus, logaritmicas,
exponenciais e trigonométricas. 7. Razao e propor¢ao; Regra de trés simples ¢ composta. 8.
Porcentagem; Juros. 9. Probabilidade. 10. Equagdes do 2° grau. 11. Medidas de tempo,
comprimento, massa, area ¢ capacidade. 12. Conversao de unidades; Progressoes: aritméticas
e geométricas. Andlise combinatoria: contagem e fatorial, permutagdo, arranjo, combinacao,
bindmio de Newton e nog¢des de probabilidade. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.
13. Fungdes: algébrica, logaritmica, exponencial e trigonométrica. 14. Geometria: sélidos,
poligonos, circulos, proporcionalidade, congruéncia, semelhancga, perimetro e area de figuras
planas; Volumes; Triangulos: relagdes no triangulo retangulo. Geometria plana e espacial. 15.
Juros simples e compostos. Moeda, cambio, titulos e valores. 16. Nog¢des de Estatistica:
gréficos e tabelas, média, moda, mediana e desvio-padrao.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania)

1. Politicas publicas. 2. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia,
relacdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga e ecologia, e suas
vinculagdes historicas. 3. Fundamentos historicos, geograficos, econdomicos, politicos e atuais
do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio de Rio dos Cedros.

Nocoes de Informatica

1. Sistema operacional Windows. 2. No¢des do ambiente Microsoft Office (Power Point,
Word e Excel). 3. Conceitos relacionados a Internet e Intranet. 4. Navegadores. 5. Correio
eletronico. 6. Segurang¢a da informagao.

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Lingua Portuguesa

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4.
Acentuagdo grafica. 5. Emprego da Estrutura, formacgao e classes de palavras. 6. Emprego do
sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da orag¢dao e do periodo. 8. Pontuagdo. 9. Concordancia
nominal e verbal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Significacdo literal e contextual de
vocédbulos. 12. Andlise sintatica: sujeito, termos ligados ao nome e termos ligados ao verbo.
13. Redagao oficial: formas de tratamento, tipos de discursos e correspondéncia oficial.
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Matematica

1. Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo e radiciagdo. 3. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum ¢ Maximo Divisor
Comum. 4. Numeros fraciondrios e numeros decimais, dizimas periodicas. 5. Média
aritmética simples e ponderada. 6. Equagdes do 1° grau, sistema de equagdo de 1° grau,
problemas do 1° grau; Equacdes e inequacdes de primeiro e segundo graus, logaritmicas,
exponenciais e trigonométricas. 7. Razao e propor¢ao; Regra de trés simples ¢ composta. 8.
Porcentagem; Juros. 9. Probabilidade. 10. Equagdes do 2° grau. 11. Medidas de tempo,
comprimento, massa, area ¢ capacidade. 12. Conversao de unidades; Progressoes: aritméticas
e geométricas. Andlise combinatoria: contagem e fatorial, permutagdo, arranjo, combinacao,
bindmio de Newton e nog¢des de probabilidade. Matrizes, determinantes e sistemas lineares.
13. Fungdes: algébrica, logaritmica, exponencial e trigonométrica. 14. Geometria: sélidos,
poligonos, circulos, proporcionalidade, congruéncia, semelhancga, perimetro e area de figuras
planas; Volumes; Triangulos: relagdes no triangulo retangulo. Geometria plana e espacial. 15.
Juros simples e compostos. Moeda, cambio, titulos e valores. 16. Nog¢des de Estatistica:
gréficos e tabelas, média, moda, mediana e desvio-padrao.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania)

1. Politicas publicas. 2. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia,
relacdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga e ecologia, e suas
vinculagdes historicas. 3. Fundamentos historicos, geograficos, econdomicos, politicos e atuais
do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio de Rio dos Cedros.

Nocoes de Informatica

1. Sistema operacional Windows. 2. No¢des do ambiente Microsoft Office (Power Point,
Word e Excel). 3. Conceitos relacionados a Internet e Intranet. 4. Navegadores. 5. Correio
eletronico. 6. Segurang¢a da informagao.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas,
direitos da infancia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos.
Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodologicos
especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Historia, Geografia,
Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Educagao
Infantil na perspectiva histérica; O papel social da educagdo infantil; Educar e cuidar; A
organizacdo do tempo e do espago na educagdo infantil; A documentacdo Pedagogica
(planejamento, registro, avaliagdo); Principios que fundamentam a pratica na educagdo
infantil: Pedagogia da infancia, dimensdes humanas; direitos da infincia e relagdo creche
familia; As institui¢des de educacdo infantil como espago de producdo das culturas infantis.
Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nogodes basicas de manutengdo, higiene, limpeza e conservacdo de moveis e instalacdes.
Nogdes basicas sobre a utilizagdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e
equipamentos de limpeza. Nogdes basicas sobre sequéncia correta das operagoes;
uniformidade da limpeza; uso correto ¢ manutencdo de utensilios e equipamentos; dosagem
dos produtos e ingredientes destinados a limpeza, conservagdo e manutengdo do patrimonio.
Nogodes basicas de conserva¢do, manutengdo, cozimento, armazenamento € reposi¢do dos
alimentos. Conhecimentos basicos de higiene e limpeza dos utensilios, equipamentos da
cozinha. Nog¢des basicas de seguranca e higiene do trabalho e uso de Equipamentos de
Protecdo — EPI inerente as atividades a serem desenvolvidas. NocOes basicas de
relacionamento humano no trabalho.

FONOAUDIOLOGO

Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertencentes a pratica fonoaudioldgica). Patologia
dos Orgaos da Fala e da Audicio. Patologia do Sistema Nervoso Central: Patologia do SNC e
suas implicagdes na comunicag¢do: Encefalopatias ndo progressivas. Encefalopatia Cronica
Infantil Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxias, Apraxias, Dislexia. Deficiéncia
Mental. Distarbio Psiquiatrico. Lingiiistica Fonética e fonologia. Desenvolvimento Humano:
fisico e motor, perceptual e cognitivo. Desenvolvimento do Individuo Excepcional: Conceitos
Bésicos. Aspectos psico-sociais dos individuos considerados excepcionais. Classificacdo das
excepcionalidades: mental, visual, auditiva e fisica. Audiologia: Avaliacdo audioldgica
completa. Linguagem Oral: Desenvolvimento da Linguagem Oral: Contribui¢des das
principais teorias psicolingiiisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista
(Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisicdo da linguagem:
fonético-fonoldgica; Sintatica, Semantica, Pragmatica. Linguagem Escrita: Desenvolvimento
da linguagem escrita: Contribui¢des das principais teorias psicolingiiisticas: Comportamental
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(Skiner); onstrutivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas
de aquisi¢do da linguagem escrita. Teorias, Técnicas, Avaliagdo e Tratamento dos Disturbios
da Comunicagdo. Fonoaudiologia em Institui¢do Educacional: Fonoaudiologia educacional:
objetivos, conceitos e papéis.

MERENDEIRA

Nogodes de alimentagdo, nutricdo e grupos de alimentos. Conhecimentos sobre caracteristicas e
qualidade dos alimentos. Conhecimentos sobre quantidades, por¢des ¢ medidas caseiras.
Etapa da producdo de refei¢des: recep¢do e armazenamento de géneros alimenticios, pré-
preparo, preparo ¢ distribuicdo. Nogdes basicas de conservacdo, manutencdo, cozimento,
armazenamento e reposi¢do dos alimentos. Nogdes basicas sobre grupos de alimentos e seu
valor nutricional. Adequacao da alimentagdo do escolar e do adolescente. Controle de estoque
e técnicas de armazenamento de géneros alimenticios. Manuseio e conservacdo de
equipamentos e utensilios. Higiene: dos alimentos, ambiental, dos utensilios e equipamentos,
Nogodes basicas de Relagdes Humanas no Trabalho - Nogdes bdasicas sobre higiene e
seguranca no trabalho; Etica Profissional.

MOTORISTA

Lei N.” 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cdédigo de Transito Brasileiro). Normas Gerais de
Circulacdo e Conduta; Do Cidaddo; Da educagdo para o transito; Da sinalizagdo de transito;
Das infra¢des; Dos crimes de Transito; Direcdo Defensiva; Inspecao e cuidados com os
veiculos. Nogdes de mecénica leve e pesada. Nogdes de Etica profissional e pessoal: respeito
mutuo, justica, didlogo, solidariedade.

NUTRICIONISTA

Administragdo de servi¢os de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execucao de cardapio
e procedimentos desde compras, recepcao, estocagem e distribui¢do de géneros, saneamento e
seguran¢a na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de
higienizacdo da 4area fisica, equipamentos ¢ utensilios. Técnica Dietética: conceito,
classificagdo e composi¢do quimica. Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacao,
Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e
critérios para o controle higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos
de controle - APPCC. Vigilancia e Legislagdo Sanitaria. Nutrigdo Normal: conceito de
alimentac¢do e nutrigdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentacao.
Nutrientes: definagcdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorc¢do,
metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacao e lactagdo, nutricao do lactente e da crianca
de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizagdo, planejamento e gerenciamento do
Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: nocdo de epidemologia das
doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo protéico-calérica, anemias e caréncias
nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutrigdo em programas integrados de satde
publica. Avalia¢do nutricional. Epidemologia da desnutri¢do protéico-calorica. Avaliacdo dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Dietoterapia: principios basicos e cuidados
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nutricionais nas enfermidades e na 3* idade e atividades do nutricionista na EMTN.
Modificacdo da dieta normal e padronizacao hospitalar. Nutri¢do enteral: indicagdo, técnica
de administragcdo, preparo e distribuicao. Selecdo e classificagdo das formulas enterais e
infantis.

PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR 1 eIl

1. Histéria da Educacdo. 2. No¢des de Educagao, Escola, Docente ¢ Discente. 3. Conceito de
Ensino e Aprendizagem. 4. Nogdes da Proposta Construtivista. 5. Noc¢des de Planejamento de
Ensino: Objetivos, Conteudos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. 6. Tipos de Plano de
Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB: Artigos de n*: 1, 2, 3, 4, 5,
6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 ¢ 67. 8. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orienta¢des
didaticas, natureza, objetivos e contetidos propostos. 9. Estatuto da Crianca e do Adolescente
- ECA: Artigos den® 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e 69. 10. Principais topicos
do Referencial da Educagao Nacional para a Educagao Infantil. 11. Conhecimentos teoricos
metodoldgicos que embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental.

PROFESSOR I e I1 - HABILITACAO EM ARTES

Histéria e metodologia do ensino da arte. Arte e a educagdo. O ensino da arte no curriculo:
legislacdo e pratica. Arte e questdes sociais da atualidade - temas transversais. O
conhecimento artistico como produ¢do e fruigdo. Arte, linguagem e comunicagdo. Teoria e
pratica em arte na escola. Elementos basicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas
de arte e concepgdes estéticas da cultura regional, nacional e internacional. A arte na
educagdo infantil e no ensino fundamental (conteudo e forma). Folclore catarinense e
nacional. Arte catarinense: musica, teatro e plastica. A importancia do ver, fazer e pensar o
processo artistico na educacao escolar. Arte e historia.

PROFESSOR I e Il - HABILITACAO EM EDUCACAO FiSICA

Principios norteadores da Educacdo Fisica no ensino fundamental. Tendéncias pedagdgicas na
Educacao Fisica da escola brasileira. A Educagdo Fisica e a cultura corporal de movimento. A
escola inclusiva e a Educagdo Fisica. Planejamento e metodologia de ensino. Organizagdo de
conteudos: esportes, jogos, lutas, gindstica, atividade ritmica e expressiva. Conceitos de
esportes, jogos, lutas, ginastica, atividade ritmica e expressiva. Avaliagdo em seus diversos
paradigmas e categorias na Educagdo Fisica. Fisiologia do exercicio. Biomecanica das
técnicas esportivas. Aprendizagem motora - conceitos e aplicagdes. O jogo e o esporte como
exercicio de convivéncia. Obesidade e atividade fisica. Formag¢do de fungdo do professor de
Educacdo Fisica. Lesoes e alteragdes osteomusculares. Aspectos fisioldgicos do crescimento e
desenvolvimento. Legislagao Brasileira e do Estado de Santa Catarina sobre Educacao Fisica.
Parametros Curriculares Nacionais em Educacao Fisica.
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PROFESSOR I e I1 - HABILITACAO EM EDUCACAO INFANTIL

A construcdo de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e
aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. Desenvolvimento do educando: saberes
necessarios para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais.
Planejamento Escolar. Recursos tecnoldgicos e sua relagio com a aprendizagem. As
diferentes modalidades de praticas pedagodgicas e o processo ensino e aprendizagem.
Planejamento Educacional e sua operacionalizagdo. Curriculo. Avaliagdo da aprendizagem
escolar. Disciplina na Escola. Didatica e as Tendéncias Pedagogicas. Os diferentes
portadores de texto no desenvolvimento da escrita e da leitura. Alfabetizagdo. Fung¢do social
da escrita e da leitura. A funcdo social da escola. Educagdo Inclusiva. Metodologia de
Ensino. Teorias do desenvolvimento humano e da aprendizagem. Metodologia de Ensino.
Alfabetizagdo. Jogos Infantis. Fundamentos. O ludico e a aprendizagem. Planejamento do
ensino, selecdo e organizagdo de conteudos Projetos de Trabalho. Avaliagdo. A Instituicao da
Educagao Infantil e do espago na escola de Educagdo Infantil. Formagdao na infancia e
socializacdo. O papel do ludico no desenvolvimento infantil. Diferentes linguagens e objetos
de conhecimento na infancia.Matematica na Educacdo Infantil. Legislacdo. Educacdo
inclusiva. Evolucdo das concepgdes sobre a Educacdo Infantil. Fundamentos da Educagdo
Especial. A Politica educacional e a Educagdo Especial. O Curriculo e avaliagdo na Educagao
Especial. Inclusdo:Construindo uma sociedade para todos. Avaliacdo, recuperacdo paralela e
decisdes pedagogicas. Relagdo professor-aluno, escola e comunidade. A educacdo escolar
como direito e dever do estado. Concepgdes Filosoficas da Educagdo. Relacdo Educagao-
Sociedade-Cultura. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas
inclusivas. Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. Educacgdo e Legislacao.

PROFESSOR I e Il - HABILITACAO EM SERIES INICIAIS

A constru¢do de uma escola democratica e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e
aprendizagens efetivas, significativas e relevantes. Desenvolvimento do educando: saberes
necessarios para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais.
Planejamento Escolar. Recursos tecnoldgicos e sua relacio com a aprendizagem. As
diferentes modalidades de praticas pedagogicas e o processo ensino e aprendizagem.
Planejamento Educacional e sua operacionalizagdo. Curriculo. Avaliagdo da aprendizagem
escolar. Disciplina na Escola. Didatica e as Tendéncias Pedagdgicas. Os diferentes
portadores de texto no desenvolvimento da escrita e da leitura. Alfabetizagdo. Fungdo social
da escrita e da leitura. A funcdo social da escola. Educagdo Inclusiva. Metodologia de
Ensino. Teorias do desenvolvimento humano e da aprendizagem. Metodologia de Ensino.
Alfabetizag¢do. Jogos Infantis. Fundamentos. O ludico e a aprendizagem. Planejamento do
ensino, selecdo e organizagdo de conteudos Projetos de Trabalho. Avaliacdo. A Instituicao da
Educacdo Infantil e do espaco na escola de Educacdo Infantil. Formagdo na infancia e
socializacdo. O papel do ludico no desenvolvimento infantil. Diferentes linguagens e objetos
de conhecimento na infancia.Matematica na Educac¢do Infantil. Legislacdo. Educagao
inclusiva. Evolugdo das concepgdes sobre a Educacdo Infantil. Fundamentos da Educacao
Especial. A Politica educacional e a Educagao Especial. O Curriculo e avaliacdo na Educacao
Especial. Inclusdao:Construindo uma sociedade para todos. Avaliagdo, recuperagao paralela e
decisdes pedagogicas. Relagdo professor-aluno, escola e comunidade. A educacdo escolar
como direito e dever do estado. Concepcdes Filosoficas da Educagdo. Relagdo Educagao-
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Sociedade-Cultura. Curriculo nas salas de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas
inclusivas. Tendéncias pedagogicas na pratica escolar. Educacgdo e Legislacao.

PROFESSOR II - HABILITACAO EM CIENCIAS

Concepcao de Ciéncias e Ensino de Ciéncias. Praticas pedagogicas para o Ensino de Ciéncias.
Avaliagdao no Ensino de Ciéncias. Historia do Ensino de Ciéncias no Brasil. Ciéncias como
produ¢do humana. Conceitos especificos da 4area: ecossistema; sustentabilidade;
biodiversidade; natureza/ambiente/ecologia; tecnologia/ nanotecnologia/ biotecnologia.
Nogodes de legislacio ambiental. Principios de educacdo ambiental. Questdes ambientais
atuais (aquecimento global, dgua, efeito estufa, residuos s6lidos).

PROFESSOR II — HABILITACAO EM ENSINO RELIGIOSO

Ser humano: orientacdo para o relacionamento com o outro respeitando a alteridade,
conhecimento do conjunto de principios de cada tradi¢ao religiosa, fundamentacao dos limites
éticos/morais propostos pelas varias tradi¢des religiosas; Concepgdes e origem da religido; A
evolucdo dos conhecimentos e das estruturas religiosas no decorrer dos tempos (historia e
tradigdo religiosa). Filosofia da Religido: Hegel, Kierkegaard, Gramsci, Comte. As diferentes
visOes perante “o religioso”. Perspectivas do ser humano como ser religioso. As grandes
religides do mundo: visdo historica. Hinduismo, Budismo, Islamismo, Judaismo e
Cristianismo. Ecumenismo. Cristianismo: fundamento, livro sagrado, reforma protestante;
judaismo: origem profetismo, conduta religiosa; Islamismo: historia, sabedoria islamica,
escritura sagrada. Espiritismo: filosofia, conduta moral; Budismo: ilumina¢ao, vida monastica
e sistema religioso. Hinduismo: origem, deuses e elementos sagrados; religides afros:
diversidade, divindades e rituais. Didlogo Inter-religioso. Relagdo entre Religido e Cultura.
Caracteristicas psicoldgicas e o tratamento pedagogico do religioso. Desenvolvimento
Religioso: Estagios de maturacdo da fé, Estagios para atividades de fé. Didatica do Ensino
Religioso: a didatica nas praticas do ensino religioso, Determinantes na didatica do ensino
religioso, Desafios da Educagdo Religiosa Popular, Educagdo Libertadora e Teologia.

PROFESSOR II - HABILITACAO EM INGLES

Adverbs (modo/lugar/tempo) — (posi¢ao na frase). Anomalous verbs: can/ may/ must/ should/
ougth to. Definite article: the. Degrees of comparison. Genitive Case ('s). If clauses (oragdes
condicionais). Indefinide articles: a/an. Indefinites;some/ any/ no/ none and
compounds.Interrogative words (what/ who/ where/ when/ why/ how/ how many/ how much/
how old). Passive voice. Personal Pronouns (subject/object). Plural of nouns. Possessive
adjectives and pronouns. Questions-tags. Reported speech. Some prepositiones; in/ on/ at.
Verbal tenses: simple present/ present continuous/ simple past/ simple future/ present perfect/
gerund/ infinitive.
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PROFESSOR II - HABILITACAO EM MATEMATICA

A didatica e a metodologia do ensino da Matematica: o significado de saber, ensinar e
aprender. O curriculo de Matematica no ensino fundamental. O Ensino da Matematica com
regras e significados. A resolucdo de problemas na organizacdo do trabalho didatico. A
historia da Matematica. Razdo e Propor¢do. Média aritmética e ponderada. Regra de trés
simples e composta, porcentagens e juros simples. Campos Numéricos: o sistema de
numeragdo, numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (identificagdo,
propriedades e operagdes), numeros decimais, poténcia de 10, calculo com radicais. Campos
Algébricos: expressoes algébricas, polindmios, produtos notaveis, equagdes e inequagdes do
lo e 20 graus, sistemas de equagdes com duas varidveis, equacdes fraciondrias do lo grau.
Campos Geométricos: sistemas de medidas (comprimento, area, capacidades e massa).
Angulos: operagdes, angulos complementares e suplementares, opostos pelo vértice. Teorema
de Tales. Teorema de Pitdgoras. Trigonometria. Razdes trigonométricas. Poligonos convexos
(tridngulos e quadrilateros). Relagcdes métricas no tridngulo retdngulo. Relacdes métricas de
um triangulo qualquer. Circunferéncia.

PROFESSOR II —- HABILITACAO EM PORTUGUES

Portugués. Nogoes historicas da lingua portuguesa: origem e expansdo. Aspectos
metodologicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicagdo - elementos, codificagdo,
decodificagdo - signo - significado - linguagem - lingua falada - lingua escrita - variagdes
lingtiisticas (lingua culta, literaria popular, linguagem, linguas especiais, giria) comunicacao
de massa. Conhecimentos lingiiisticos. Bases psicoldgicas, lingiiistica, psicolingliistica e
socio-lingiiistica do ensino da lingua portuguesa: Fonética e Fonologia (som e fonema - letra e
fonema classificagdo). Ortografia: Morfossintaxe - classes de palavras (flexdo e emprego)
Sintaxe - frase, oracdo e periodo - termos de oragdo, concordancia nominal e verbal - regéncia
nominal e verbal. Texto: (estrutura, composi¢do, importancia): - Semantica, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia. Figuras de linguagem - figuras semanticas, fonéticas e
fonologia. Literatura brasileira; importancia, géneros literarios e movimentos literarios (sendo
capaz de transmitir um modelo de linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto
historico) estilos e principais autores de cada periodo. Compara¢do de uma época literaria e
outra. Confronto da histéria da cultura com a cultura contemporanea do aluno com a musica,
a moda, a televisdo e os movimentos culturais alternativos.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

1. Principais correntes da Psicologia. 2. Psicologia Social: raizes da psicologia social
moderna, discussdes tedrico-metodologicas contemporaneas, psicologia social e estudos
culturais. 3. Identidades e subjetividades. 4. Grupos: o que sdo, transversalidade em grupos,
processo de socializagdo e processo grupal. 5. Psicologia Organizacional e Psicologia do
Trabalho: defini¢do, histérico, areas de atuacdo, funcdo dos psicologos nas organizagoes,
clima organizacional, a organizacdo como fenomeno psicossocial, qualidade de vida e satde
mental no trabalho. 6. Psicologia do Desenvolvimento: teorias principais. 7. Psicologia
Institucional. 8. Psicologia e politicas publicas. 9. Psicologia e juventude/adolescéncia. 10.
Psicologia Social e saude. 11. Relacdo da patologia organica e aspectos emocionais
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(psicossomatica). 12. Teorias e técnicas psicoterapicas e teorias e técnicas psicoterapicas de
fundamentagdo psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). 13. O processo
psicodiagnostico e as técnicas projetivas (infancia e adolescéncia). 14. Modelos de
psicoterapia. 15. Aplicagdes clinicas das psicoterapias. 16. Avaliacdo, métodos e técnicas
psicoterapicas. 17. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. 18. Conhecimentos gerais e
especificos dos conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na satde
mental. 19. Modelos de Psicologia do Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano,
Aprendizagem Social. 20. A equipe multiprofissional na assisténcia do paciente. 21. Reacgdes
emocionais frente ao adoecer (diagndstico e defesas). 22. Codigo de Etica do Psicologo.

SECRETARIO DE ESCOLA

1. INFORMATICA: 1.1. Conceitos de hardware e de software. 1.2. Procedimentos,
aplicativos, e dispositivos para o armazenamento de dados e para a realizagdo de copia de
seguran¢a (Backup). 1.3. Edicdo de Texto: aplicativos, criagdo e alteracdo, formatacdo,
recursos avangados. 1.4. Planilha Eletronica: aplicativos para criagdo, criagdo e formulas,
automatizacao de tarefas, recursos avangados. 1.5. Apresentagdo Multimidia: aplicativos,
slides, configuragdo, recursos avangados. 1.6. Internet/Intranet: no¢des de rede, formas de
acesso, dispositivos necessarios, protocolos, navegadores, recursos avangados. 1.7 Correio
Eletronico: gerenciadores e servidores de e-mails, configuracao de contas de emails, enviando
e recebendo e-mails, lixo eletronico, filtro anti-spam, recursos avangados. 2.
ORGANIZACAO DO TRABALHO. 2.1. O ambiente e sua organizagdo, rotinas de trabalho,
organizac¢do e utilizacdo do material de escritério, de consumo e permanente; 2.2. O arquivo:
conceito, tipos de arquivo, acessorios para arquivamento de papéis e fichas, sistemas de
arquivamento, técnicas de arquivamento; 2.3. A correspondéncia: conceito, tipos, estrutura da
redagdo, abreviaturas mais usadas, a digitacao. 2.4. O protocolo: recepgdo, classificacdo,
registro e distribuicdo; 2.5. A documentagdo: conceito e importancia, processos, tramitacao. 3.
OPERACOES DE EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO: telefone, fax e seus registros.
4. MECANOGRAFIA ¢ REPROGRAFIA: impressoras, maquinas de xérox, scanners,
mimedgrafo e seus registros. 5. RECEPCAO DE PESSOAS E MENSAGENS: identificagio,
pretensoes, orientacdes, encaminhamento aos setores e pessoas devidas. Registro de visitas e
telefonemas para possibilitar o controle de entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais. 6.
ALMOXARIFADO: registro e controle. 7. RELACOES HUMANAS. 7.1. Sigilo e ética
profissional. 7.2. Relacionamento Interpessoal: a importancia do autoconhecimento,
diferencas individuais, temperamento, carater, personalidade, superacdo de conflitos no
relacionamento, capacidade de empatia. 7.3. Comunicagdo: emissor e receptor, canais de
comunica¢do, mensagens, codigos, interpretagdes, ruidos na comunicagdo. 8. SIGILO E
ETICA PROFISSIONAL.

TECNOLOGO EDUCACIONAL

1. Educagdo e Tecnologia. 2. Planejamento e Gestao de Sistemas de Educacdo a Distancia. 3.
Sistemas de Tutoria, Avaliagdo ¢ Comunicagdo na Educagdo a Distancia. 4. Produgdo de
Materiais Didaticos cursos a Distancia. 5. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. 6.
Instalacdo, configuracdo e administragcdo de redes computacionais nas plataformas Windows e
Linux. 7. Implementacdo de servigos de internet (web services, ftp, e-mail, DNS). 8.
Desenvolvimento e implementacdo de aplicagdes para web, usando bancos de dados SQL e
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linguagens Java, XML e php. 9. Padrdoes multimidias utilizados na producdo de materiais
educacionais para ambientes virtuais de aprendizagem. 10. O uso de novas tecnologias na
Educacdo. 11. Conhecimento em Sistemas operacionais Linux e Windows, Redes de
Computadores, Word, Excel, PowerPoint e Access; Licencas de softwares em geral,
compatibilidade tecnoldgica para alocacdo de aulas, componentes de informatica e atualizacao
tecnologica. Software Livre.

32



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOS CEDROS

ANEXO VI

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E HABILITACAO

CARGO

Assistente de Educacdo Infantil.

DESCRICAO SUMARIA

Executar atividades de orientagdo e recreagdo infantil.

DESCRICAO DETALHADA

Cabe a responsabilidade de realizar atribuicdes de nivel auxiliar escolar de natureza
operacional e de menor grau de complexidade atendendo criangas na faixa etaria de zero a
quatro anos de idade; executar atividades didrias de recreagdo com criangas ¢ trabalhos
educacionais de artes diversas; acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades
sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar a
crianca na alimentagdo; servir refei¢des e auxiliar as criangas menores a se alimentarem,;
auxiliar a crianga a desenvolver a coordenacdo motora; observar a saude ¢ o bem-estar das
criancas, levando-as quando necessario, para o atendimento médico ambulatorial; ministrar
medicamento conforme prescrigdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior
imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os
acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando se afastar, ou ao final do
periodo de atendimento; apurar a frequéncia didria ou mensal dos menores; e outras atividades
correlatas determinadas pelos superiores hierarquicos, exigindo-se do profissional como
habilitagdo minima o ensino médio completo.

HABILITACAO

Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.
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CARGO

e Auxiliar de Servigos Gerais.

DESCRICAO SUMARIA

e Tarefas que requerem o conhecimento pratico do trabalho limitado a uma rotina e
predominancia do esforgo fisico.

DESCRICAO DETALHADA

e C(Cabe a responsabilidade de executar tarefas relacionadas a limpeza, manutencdo e
conservacdo da escola, assim como ao controle e preparo da merenda escolar, dentre outras
atividades correlatas.

HABILITACAO

e Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental.

CARGO

e Fonoaudiologo.

DESCRICAO SUMARIA

e Prestar assisténcia de fonoaudiologia.

DESCRICAO DETALHADA

e C(Cabe a responsabilidade de Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatorios, hospitais,
unidades sanitarias ¢ em escolas e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares.
Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenga e
aposentadoria. Preencher e assinar laudos de exames e verificagdo; Fazer diagnosticos em
diversas patologias fonoaudiologicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas
psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para
cada caso; Prescrever exames laboratoriais. Atender a populagao escolar de um modo geral,
diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-os, em casos especiais, a
setores especializados. Atender emergéncias e prestar socorros; Elaborar relatérios; Elaborar e
emitir laudos médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; Supervisionar em
atividades de planejamento ou execugdo, referente a sua area de atuacgdo; Preparar relatorios
das atividades relativas ao emprego; Executar outras tarefas compativeis com as previstas no
cargo, particularidades do Municipio ou designacdes superiores.

HABILITACAO

e Certificado de Conclusdo do Curso Superior em Fonologia com Registro no CRFa 3 Regido.
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CARGO

e Merendeira.

DESCRICAO SUMARIA

e Realizar atividades rotineiras, envolvendo a producdo e preparagdo e servimento da
alimentacao escolar.

DESCRICAO DETALHADA

e C(Cabe a responsabilidade de preparar e servir merenda escolar; zelar para que os utensilios
utilizados estejam sempre em boas condi¢des de higiene e uso; operar com fogdes, aparelhos
de preparacdo ou manipula¢do de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros a recolher, lavar
e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e do refeitorio;
executar outras tarefas correlatas. Receber e Conferir os insumos alimenticios utilizados na
alimentagdo escolar. Organizar o armazenamento destes e, em caso de necessidade, auxiliar na
limpeza e manuten¢do do estabelecimento escolar e outras atribui¢des correlatas.

HABILITACAO

e Ensino Fundamental Incompleto.
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CARGO

e Motorista.

DESCRICAO SUMARIA

e Tarefas que exigem conhecimento a nivel de segundo grau ou curso especifico, cujas tarefas
se caracterizam por certa complexidade e pouco esforco especifico.

DESCRICAO DETALHADA

e (Cabe a responsabilidade de dirigir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas; prover ao superior imediato qualquer anomalia constatada no veiculo;
encarregando-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou carga que lhe for confiada;
recolher o veiculo a garagem ou ao estacionamento designado no final da jornada de trabalho;
manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de conservagdo e funcionamento e proceder a
limpeza do veiculo; controlar e providenciar a lubrificagdo e/ou abastecimento dos veiculos,
bem como a reposicdo de materiais ou pegas; comunicar ao responsavel o momento das
revisdes necessarias e preventivas para a manutencdo e reparos do veiculo; registrar, em
planilha ou diario de bordo, ao final da jornada de trabalho, ¢ na entrega do veiculo, todas as
ocorréncias havidas, especialmente o montante da quilometragem rodada e a quantia do
abastecimento do combustivel; transportar e fazer entrega de materiais, processos e
expedientes, segundo determinacdo; executar notificagdes e outras convocagdes; executar
outras tarefas correlatas e determinadas.

HABILITACAO

e Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental; idade minima de 21 (vinte e um) anos e
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”.
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CARGO

Nutricionista.

DESCRICAO SUMARIA

Desenvolver as tarefas pertinentes ao cargo na Secretaria de Educacao.

DESCRICAO DETALHADA

Cabe a responsabilidade de elaborar cardapios individualizados para cada Unidade Escolar da
rede municipal de ensino, de modo a atender as necessidades nutricionais minimas
estabelecidas na legislacdo vigente. Os cardapios devem promover habitos alimentares
saudaveis, respeitando os habitos alimentares de cada Unidade Escolar, vocagdo agricola da
regido e composto por produtos basicos, dando prioridade aos semi-elaborados € aos in natura;
realizar, junto as Unidades Escolares, os pedidos de géneros alimenticios, obedecendo ao
cardapio planejado e a quantia per capta; participar, trimestralmente, junto ao o setor da
contabilidade, do processo licitatorio dos géneros da alimentacdo escolar, elaborando as
planilhas de pedidos, realizando cotacdo de precos e buscando novos fornecedores; realizar
anualmente a prestacdo de contas do Programa de Alimentacao Escolar (PNAE) fornecendo o
Demonstrativo Sintético Anual da Execucdo Fisico — Financeira para o Conselho de
Alimentagdo Escolar (CAE) e FNDE; realizar conferéncia de notas fiscais de géneros
fornecidos e teste de qualidade de produtos fornecidos; realizar teste de aceitabilidade quando
incluido novo produto e/ou nova receita na alimentagdo escolar; responder como Responsavel
Técnico (RT) do PNAE; colaborar com o CAE e com o Nucleo de Controle de Qualidade
(NCQ); capacitar periodicamente os profissionais envolvidos com a produgdo e execugdo da
alimentacdo escolar nas Unidades Escolares; realizar visitas periddicas nas Unidades
Escolares para monitorizagdo e orientacdo da execu¢do da alimentacdo escolar; promover
projetos de educag@o nutricional nas unidades escolares; entre outras atividades correlatas
decorrentes das atribui¢cdes que lhe sdo permitidas pela legislacdo nacional que rege e
regulamenta a profissdo.

HABILITACAO

Certificado de Conclusao do Curso Superior em Nutrigdo com Registro no CRN 10* Regido.
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CARGO

e ProfessorIe Il

DESCRICAO SUMARIA

e Executar atividades que requerem grau elevado de atividade mental, exigidores de
conhecimento técnicos e praticos de nivel académico.

DESCRICAO DETALHADA

e Docéncia na educacdo infantil e no ensino fundamental. Participar da elaboracdo da proposta
pedagodgica da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da
escola. Zelar pela aprendizagem dos alunos. Estabelecer e implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento. Ministrar o total de horas estabelecidas.
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento
dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem. Atender as
determinacgdes dos superiores para auxilio em atividades extracurriculares e de interesse do
processo educacional do municipio.

HABILITACAO

e Certificado de Conclusido do Curso Superior, de Licenciatura Plena na area de atuagdo, com
registro no MEC.
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CARGO

Psicélogo Educacional.

DESCRICAO SUMARIA

Executar atividades de orientagdo psicologica.

DESCRICAO DETALHADA

Executar atividades didrias de atendimento aos estudantes da rede municipal de ensino de
modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-os, em casos
especiais, a setores especializados. Elaborar relatérios, emitir laudos; anotar em ficha
apropriada os resultados obtidos; ministrar cursos na area; supervisionar em atividades de
planejamento ou execucgdo, referente a sua area de atuagdo; preparar relatorios das atividades
relativas ao emprego; executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo,
particularidades do Municipio ou designacdes superiores. Aconselhamento psicologico
individual e em grupo; orientacdo psicopedagbgica; orientacdo vocacional/profissional; treinar
professores e colaboradores; orientar familias através de palestras e reunides ou
individualmente; encaminhar para psicoterapia os casos especificos de alunos que necessitem
de acompanhamento clinico; desenvolver pesquisas organizacionais; solucionar possiveis
conflitos internos que possam surgir entre os colaboradores dentro da instituigdo escolar;
implantar e acompanhar programas e atividades de prevencdo, visando resolver os problemas
de ordem psicologica que estejam interferindo no processo de aprendizagem do aluno;
desenvolver trabalhos para melhorar o relacionamento interpessoal, a auto-estima, interagdo
social, e aprendizagem dos alunos através de dindmicas de grupo e orientagdo; planejar e
desenvolver projetos para amenizar a ansiedade dos alunos pré-vestibulando, utilizando-se de
técnicas de relaxamento e dindmicas; promover campanhas solidarias e visitas a entidades
filantropicas com a finalidade de desenvolver a responsabilidade social nos alunos; promover
e realizar palestras abertas com alunos e professores com temas especificos para cada
problematica (sexualidade, adolescéncia, auto-estima, indisciplina, etc.)

HABILITACAO

Certificado de Conclusdo do Curso Superior em Psicologia com Registro no CRP-SC.
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CARGO

e Secretario de Escola.

DESCRICAO SUMARIA

e Atividade de execucdo especifica, compreendendo as seguintes atribui¢cdes: Controlar e
executar o Sistema de Registro e Informacao escolar; em parceria com o administrador escolar
fazer o controle do patrimoénio Escolar pertencente a Secretaria Municipal de Educagdo bem
como a Associacao de Pais e Professores, fazendo o registro em livro proprio.

DESCRICAO DETALHADA

e Registrar e assinar juntamente com o diretor toda correspondéncia oficial expedida,
arquivando sempre uma copia; redigir e encaminhar autorizagdes, avisos, lembretes, etc.;
registrar toda correspondéncia recebida; organizar o arquivo morto; cuidar da estética e
ordenacdo da secretaria; controlar o estoque do material de expediente; arquivar e manter a
disposi¢do toda documentacdo escolar; legislacio de ensino e admissdo pessoal; manter
organizado em pastas individuais, o arquivo dos alunos por série e turma; controlar e executar
transferéncias e admissdes; receber encaminhar para orientagdo escolar e arquivar os atestados
médicos dos alunos; contribuir construtivamente nas atividades da unidade escolar; participar
do conselho de classe, reunides gerais da APP e da Diretoria; atender pais e alunos e proceder
os devidos encaminhamentos; elaborar e fazer o registro na ficha funcional em conjunto com o
administrador escolar; responder pela escola na auséncia da direcdo e dos especialistas; em
parceria com o Administrador escolar, elaborar tabelas, demonstrando o custo per capita, por
turma, série e total da escola; controlar e registrar o recebimento de materiais oriundos da
Secretaria da Educacdo ou de outra Secretaria do poder publico municipal; em parceria com o
administrador escolar fazer o controle do patrimdonio Escolar pertencente a Secretaria
Municipal de Educagdo bem como a Associacdo de Pais e Professores, fazendo o registro em
livro proprio.

HABILITACAO

e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e Curso de Informatica de no minimo 100 (cem)
horas.
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CARGO

e Tecnologo Educacional.

DESCRICAO SUMARIA

e Ministrar aulas em estabelecimento de ensino fundamental e executar outras tarefas
pertinentes ao exercicio do magistério.

DESCRICAO DETALHADA

e C(Cabe a responsabilidade de desenvolver a pratica de ensino baseada nas teorias das
comunicagdes e do novos aprimoramentos tecnoldgicos (informadtica, radio,video, audio,
impressos); Aplicar métodos cientificos na utilizacdo das modernas tecnologias educacionais;
Contribuir para uma aprendizagem interdisciplinar. Coordenar, elaborar, executar trabalhos na
area de informatica. Garantir a qualidade dos programas operacionais e manter a sua
atualizag@o. Pesquisar novos (e/ ou criar) softwares principalmente no campo educacional para
que a informatica sirva como ferramenta de trabalho para o professor nas diversas areas do
conhecimento. Cuidar da manutencdo dos equipamentos (computadores e audiovisual)
garantindo o seu perfeito funcionamento e outras atribui¢des correlatas.

HABILITACAO

e Certificado de Conclusio do Curso Superior na Area de Informatica.
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ANEXO VII

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOS CEDROS
CRONOGRAMA CONCURSO PUBLICO N.° 002/2009

SUJEITO A ALTERACOES

DATA

ATO

01/12/2009

Publicacao do Edital.

0124 03/12/2009

Prazo para impugnacao do Edital.

01 a22/12/2009

Periodo de inscrigdes.

28/12/2009 Homologagdo das inscrig¢des.

28 a30/12/2009 Prazo para recurso contra nao homologagao da inscrigao.
10/01/2010 Data das provas escrita e pratica.
11/01/2010 Publicacdo do gabarito provisorio.

114 13/01/2010

Prazo para recurso contra as questdes da prova e gabarito
provisorio.

18/01/2010 Publica¢do da classificagdo provisoria.
18220/01/2010 Prazo para recurso contra a classificagdo provisoria.
25/01/2010 Homologagao do resultado final do Concurso Publico N.

002/20009.
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