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LEI COMPLEMENTAR N° 315, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019.

Ratifica altera¢des no Protocolo de Intencgdes e no
Estatuto do Consoércio Intermunicipal do Médio
Vale do Itajai - CIMVI, e da outras providéncias.

MARILDO DOMINGOS FELIPPI, Prefeito do Municipio de Rio dos
Cedros, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os habitantes deste municipio que a
Céamara de Vereadores aprovou e este sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica ratificada a alteragdo no Protocolo de Inten¢des do Consorcio
Intermunicipal do Médio Vale do Itajai — CIMVI, de que trata o Anexo Unico da Lei
Complementar n° 133, de 04/09/2007, alterada pelas Leis Complementares, n° 213, de
27/03/2012, n°® 250, de 09/07/2014 e n° 276, de 12/12/2016, nos termos do Anexo I
desta Lei, autorizando-se sua consolida¢do ao texto original para os fins de direito.

Art. 2° - Fica ratificada a altera¢do no Estatuto do Consércio Intermunicipal do
Meédio Vale do Itajai — CIMVI, na forma aprovada pela Assembleia Geral da Entidade -
Anexo II desta Lei, autorizando-se sua consolidacdo ao texto original para os fins de
direito.

Art. 3° - As alteracdes de que tratam os artigos 1° e 2° desta Lei, serdo
publicadas, apos a vigéncia de todas as Leis de ratificacdo, publicadas pelos Entes
consorciados.

§ 1° — Observado o disposto no “caput” deste artigo, o Protocolo de Intengdes e
o Estatuto consolidado do CIMVI sera publicado no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina — DOM/SC.

§ 2° — O Chefe do Poder Executivo fica autorizado a firmar aditivo ao Contrato
de Consorcio para sua adequagéo aos termos do Protocolo de Intengdes consolidado.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em sentido contrario, convalidados os atos até entdo praticados.

Municipio de Rio dos Cedros, em 03 de setembro de 2019.
MARILDO DOMINGOS FELIPPI
Prefeito de Rio dos Cedros

A presente Lei foi devidamente registrada e publicada na forma regulamentar
em 03 de setembro de 2019.

Margaret Silvia Gretter
Diretora de Gabinete
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Alteracdes no Protocolo de Intengdes do Consoércio Intermunicipal do Médio
Vale do Itajai — CIMVI, aprovadas na 45* Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
09/08/2019, na cidade de Timb6/SC:

“PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
MEDIO VALE DO ITAJAI — CIMVI:

[...]

CLAUSULA SEGUNDA

[...]

2.5.2.2 - O exercicio do Poder de Policia com as atividades inerentes a fiscalizagdo e

autuacdo na gestdo ambiental sera exercido pelo Municipio por seus agentes, com a
assessoria técnica dos agentes do CIMVI. (Nova Redacao)

[...]

CLAUSULA SETIMA

[...]

7.2 - O Consorcio € composto dos seguintes 6rgaos:
[...]

VI - Revogado
VII — Revogado

[.]
CLAUSULA OITAVA

[

8.5 - Compete a Assembleia Geral: (Nova Redagdo)
[-]

VI — aprovar:

[-]
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TOH.5

¢) o orgcamento anual do Consorcio, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de terceiros,
arrecadagdo propria e/ou contrato de rateio; (Nova Redagdo)

[-]

VIII — aceitar, ad referendum, a cessdo de servidores por ente federativo consorciado
ou conveniado ao Consorcio, mantidos os efeitos de eventual cessdo até a data da
rescisdo, que deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias da data da Assembleia em caso
de ndo aprovagdo,; (Nova Redagdo)

[]

X — aprovar, ad referendum a celebracdo de convénios e/ou contratos de programa,
mantidos os efeitos de eventual pactuagdo até a data da rescisdo, que devera
ocorrer em até 30 (trinta) dias da data da Assembleia em caso de ndo aprovagdo,
(Nova Redagdo)

[]

8.5.1 — Revogado.

[-]

8.7 - Proclamado eleito candidato a Presidente, este declinard se aceita o encargo e
tomarda posse no dia 01 de janeiro do ano subsequente. (Nova Redagdo)

8.7.1 — Cabera ao Presidente a nomeag¢do e destituicdo dos empregos publicos
comissionados, bem como das fungoes gratificadas e de confianga. (Nova Redagdo)

8.7.2 — Ndo poderdo ser nomeados para empregos publicos comissionados, nem
poderdo receber funcées de confianca o conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante
ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento (Sumula 13 do STF). (Nova Redagdo)

8.7.3 — Somente poderdo ser nomeados para empregos publicos comissionados pessoas
que gozem de idoneidade moral, estejam no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos, ndo tenham sido condenadas em segundo grau por crimes contra a
Administragdo Publica tampouco estejam impedidas de contratar com o Poder
Publico. (Nova Redagdo)

8.7.4 — O Diretor Executivo tera mandato de 04 (quatro) anos, prorrogdveis de acordo

com a nomeagdo do Presidente do Consorcio, e somente poderd ser exonerado antes
do término do mandato no caso de ocorréncia de fato grave. (Dispositivo Acrescido)

[]

CLAUSULA DECIMA-A - Revogado

10-A.1 - Revogado

10-A.2 - Revogado
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1 — Revogado
1l — Revogado
11l — Revogado
1V — Revogado
V — Revogado
VI — Revogado
VII — Revogado
VIII — Revogado
IX — Revogado
X — Revogado
XI — Revogado

10-A.3 - Revogado
10-A.3.1 - Revogado

10-A.4 - Revogado
I - Revogado

1l - Revogado

11l - Revogado

1V - Revogado

V - Revogado

VI - Revogado

VII - Revogado
VIII - Revogado

10-A.5 - Revogado

10-A.6 - Revogado

10-A.7 - Revogado

CLAUSULA DECIMA-B - Revogado
Art. 10-B.1 — Revogado

Art. 10-B.2 - Revogado
1 — Revogado

1l — Revogado

11l — Revogado

1V — Revogado

V — Revogado

VI — Revogado
VII — Revogado
VIII — Revogado
IX — Revogado
X - Revogado
XI - Revogado
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a) Revogado
b) Revogado
¢) Revogado
d) Revogado
e) Revogado
f) Revogado
g) Revogado
h) Revogado
XII — Revogado
XIII - Revogado
X1V - Revogado
$1°- Revogado
$2°- Revogado
$3°- Revogado
$4° - Revogado

Art. 10-B.3 — Revogado

Art. 10-B.4- Revogado
§ 1° Revogado
§ 2° Revogado
§ 3° Revogado
§ 4° Revogado

[]

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

[

13.2 — Os empregados publicos efetivos e comissionados pelo Consorcio Publico sdo
regidos pela Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT e estardo submetidos ao
Regime Geral de Previdéncia Social, sendo os contratados temporariamente, regidos
pelas disposicoes do Estatuto e do Protocolo de Intengoes, aplicando-se a CLT no que
ndo for conflitante com aqueles, sendo devido recolhimento de FGTS na forma do
que disciplina a Lei Nacional n°11.107/05 com reda¢do dada pela Lei n°13.822, de
2019. (Nova Redagdo)

[

13.2.5 — Os empregados publicos efetivos poderdo ser exonerados no caso de restri¢do
e/ou extingdo do servigo para o qual foram contratados. (Dispositivo Acrescido)

13.2.6 - A exoneragdo de que trata a clausula anterior ocorrerd na forma inversa de
ingresso, ou seja, do mais novo para o mais antigo e do pior classificado para o melhor
classificado. (Dispositivo Acrescido)

[
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13.3.4.5.4 -

v -

¢ — as férias, cujo direito decorre do efetivo exercicio, do (a) contratado (a) temporario
(a) por periodo de doze (12) meses, serd devida na forma estabelecida na CLT.
(Nova Redagdo)

c.1 - Ndo tera direito a férias o empregado que, no curso do periodo aquisitivo:
(Dispositivo Acrescido)

c.1.1 - deixar o emprego e ndo for readmitido dentro de 60 (sessenta) dias subsequentes
a sua saida; (Dispositivo Acrescido)

c.1.2 - permanecer em gozo de licenca, com percepgdo de salarios, por mais de 30
(trinta) dias; (Dispositivo Acrescido)

c.1.3 - deixar de trabalhar, com percep¢do do salario, por mais de 30 (trinta) dias, em
virtude de paralisagdo parcial ou total dos servicos do CIMVI; e (Dispositivo
Acrescido)

c.1.4 - tiver percebido da Previdéncia Social prestagoes de acidente de trabalho ou de
auxilio-doengca por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos. (Dispositivo
Acrescido)

c.2 - A interrup¢do da prestagdo de servigos deverd ser anotada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. (Dispositivo Acrescido)

¢.3 - Iniciar-se-d o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado, apos o
implemento de qualquer das condigdes previstas nesta alinea “c”, retornar ao servigo.
(Dispositivo Acrescido)

c.4 - Para os fins previstos na alinea c.1.3 o CIMVI comunicard ao orgdo local do
Ministério do Trabalho, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, as datas de
inicio e fim da paralisacdo total ou parcial dos servigos da empresa, e, em igual prazo,
comunicard, nos mesmos termos, ao sindicato representativo da categoria profissional,
bem como afixara aviso nos respectivos locais de trabalho. (Dispositivo Acrescido)
1.(revogado)

2.(revogado)

3.(revogado)

4. (revogado)

5. (revogado)

6. (revogado)

[-]

VIII - gratificagdo por atividade insalubre sera devida na forma prevista pela CLT.
(Nova Redagdo)

a) (revogado)

b) (revogado)

¢) (revogado)

[]

XII — ausentar-se do servigo nas hipoteses previstas na CLT. (Nova Redagdo)
a) (revogado)
1) (revogado)
2) (revogado)
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b) (revogado)
1) (revogado)
¢) (revogado)
1) (revogado)
2) (revogado)

[

XIII - as pessoas contratadas por este regime juridico especial estdo sujeitas ao regime
Celetista fazendo jus ao FGTS na forma do que disciplina a Lei Nacional n°
11.107/05 com redagdo dada pela Lei n°13.822, de 2019, (Nova Redagdo)

[

13.4.1 — Revogado

[]

13.7.1 — Além do saldrio, podera ser pago ao empregado ou agente publico cedido ou
em exercicio de representa¢do do Consorcio, as seguintes vantagens: (Nova Redagdo)

[]

13.7.2 - Conceder-se-a:

I — Indenizagdo de transporte ao empregado ou agente publico cedido ou em exercicio
de representagdo do Consorcio que realizar despesas com a utilizacdo de meio
proprio de locomogdo para a execugdo de servigos externos, por forca das atribuigdes
proprias do emprego, conforme dispuser o regulamento do quadro de pessoal,
observado o limite de Y% do valor do litro do combustivel gasolina, por quilometro.
(Nova Redagdo)

1l — Adiantamento de viagem ao empregado ou agente publico cedido ou em exercicio
de representagdo do Consorcio que se deslocar, em caradter eventual ou transitorio, em

objeto de servico, para custeio das despesas de pousada, alimentagcdo e locomog¢do
urbana. (Nova Redagdo)

1l - Diaria de viagem ao empregado, detentor de cargo comissionado, aos servidores
publicos efetivos ou comissionados, cedidos ou ndo, agentes politicos colocados a
disposi¢cdo do Consorcio Publico por qualquer outra entidade estatal, fundacional,
autarquica ou paraestatal, e aos contratados temporariamente, que se deslocar, em
cardter eventual ou transitorio, ao exterior, em objetivo de servico ao CIMVI, para
custeio das despesas de pousada, alimentacdo e locomogdo. (Nova Redagdo)

[]

13.7.2.6 - Aplica-se o disposto nos itens 13.7.1, 13.7.2 e 13.7.3 aos servidores publicos
colocados a disposi¢cdo do Consorcio Publico por qualquer outra entidade estatal,
fundacional, autdrquica ou paraestatal, e aos contratados temporariamente. (Nova
Redacdo)
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13.7.3 - Sera concedido auxilio-transporte mensal ao empregado efetivo ou contratado
tempordrio, bem como ao estagidario que o requerer, para deslocamento
residéncia/local de trabalho e vice-versa, consistente no fornecimento de vale-
transporte, conforme estabelece a legislacdo federal especifica e de acordo com as
normas municipais, no caso de utilizagdo de transporte coletivo publico, ou na
indenizagdo correspondente ao valor liquido que seria desembolsado para aquisi¢do do
vale-transporte, no caso de utilizagdo de outro meio de transporte (proprio ou
particular). (Nova Redagdo)

[

13.7.5.4 — Aos empregados comissionados do CIMVI, poderd, a critério da Presidéncia
do CIMVI, ser concedida, e livremente destituida, funcdo de representagdo, sem
prejuizo de suas atividades regulares, no percentual de até 50% (cinquenta por cento)
do salario mensal previsto para o emprego publico. (Dispositivo Acrescido)

[-]

13.8

[-]
11l — Para o emprego de AGENTE ADMINISTRATIVO:

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar servicos administrativos nas
dreas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica;, Dar cumprimento aos
contratos e convénios celebrados com entidades publicas ou privadas; Atender os
representantes dos Entes consorciados, fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informagoes sobre atividades, programas, produtos e servigos, Lavrar documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos, Preparar
relatorios e planilhas; Executar servigos gerais de escritorio; Auxiliar no controle da

prestagdo de servigos e na legalidade da aplicacdo dos recursos auferidos pelo
Consorcio Publico; Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Nova Redagdo)

b) REQUISITO/FORMACAO: Ensino superior completo na drea de Ciéncias
Econémicas, Ciéncias Contabeis, Direito, Administra¢do ou Superior de Tecndlogo em
Gestdo Publica e portador de Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “B”. (Nova
Redacgao)

1V — Para o emprego de AGENTE CONTROLE INTERNO:

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar a fiscalizagdo, controle e
auditoria dos atos do Consorcio Publico; Elaborar relatorios de controle interno;
Prestar orientagbes e apontar sugestoes as atividades administrativas e de gestdo;
Instaurar processos administrativos para apuragdo de indicios de descumprimento de
normas aplicdaveis ao Consorcio Publico; Executar os demais servigos inerentes a
atividade de controladoria interna, além de tarefas e servigos determinados e
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excepcionais, fora das atribuigoes normais, por for¢a das necessidades circunstanciais
e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Nova Redagdo)

b) REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na drea de Ciéncias
Econémicas, Ciéncias Contdbeis, Direito, Administra¢do ou Superior de Tecndlogo em
Gestdo Publica. (Nova Redagdo)

¢) poderda o Presidente do CIMVI conceder fun¢do de confianga para exercicio das
atribuicées do presente emprego publico, ndo incorpordvel aos vencimentos, para
servidor de carreira do CIMVI, até o valor proporcional a jornada de trabalho a
ser desenvolvida pelo beneficiario, tendo como pardmetro o vencimento do cargo de
AGENTE CONTROLE INTERNO. (Dispositivo Acrescido)

[-]

V-A — REVOGADO

[-]

XVI—-REVOGADO

XVII - Para o emprego comissionado de ASSESSOR JURIDICO: (Dispositivo
Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a andlise de
procedimentos administrativos e judiciais, realizando a representacdo judicial do
CIMVI, atividades relacionadas ao assessoramento juridico dos empregados do
CIMVI, tais como: exame de autos e papéis; pesquisa da doutrina, legislacdo e
Jjurisprudéncia; redagdo de minutas de editais, termos de referéncia, notificagoes,
contranotificagdes, oficios, pareceres juridicos, elaborar estudos, pesquisas, projetos
de voto, minutas de decisoes e de despachos diversos, executar atividades
administrativas inerentes a sessoes de conciliagdo, instru¢do e julgamento,  executar
atividades administrativas em geral. Executar outras atribui¢ées correlatas a fungdo,
incluidas todas as prerrogativas e competéncias decorrentes da legislagdo de
regéncia profissional, além de tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo Acrescido)

b) REQUISITO/F O,RMACANO.' Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissdo (OAB). (Dispositivo Acrescido)

XVIII - Para o emprego comissionado de ASSESSOR DE FISCALIZACAO
AMBIENTAL: (Dispositivo Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Cabe a tarefa de assessoramento nas
questoes afetas as notificagoes, inspegoes, vistorias, levantamentos e avaliagoes;
assessoramento nos atendimentos de denuncias e verificagdo da ocorréncia ou ndo de
infragdo ambiental, bem como na elaboragcdo de laudos ambientais, laudos de
constatagdo, relatorios de fiscalizagdo, vistoria, entre outros, atuando como
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agente de assessoramento nas tarvefas decorrentes do exercicio do poder de policia
na fiscalizagdo ambiental e no controle das atividades de impacto ambiental local,
inclusive auxiliando na lavratura do auto correspondente, dosimetria das penalidades
compreendidas nas leis de crimes ambientais e codigos ambientais municipais,
Assessoramento na elaboracdo de documentos técnicos de citacdo, intimagdo ou
notificagdo dos responsaveis pelas fontes de polui¢cdo a apresentarem documentos ou
esclarecimentos; Assessoramento no exercicio de atividade orientadora visando a
adogdo de atitude ambiental positiva; Assessoramento na fiscalizagdo e aplicagcdo de
penalidades as atividades, obras e empreendimentos que causam ou possam causar
impacto ambiental local bem como no cumprimento de condicionantes estabelecidas
em licengas ambientais ordindarias ou simplificadas; Coordenacdo de equipes de
trabalho, aplicagdo de normas de seguranga, saude e meio ambiente, bem como
atividades técnicas, administrativas e de informatica; Elaborar documentagdo técnica
de processos, Participar e organizar cursos e palestras, Executar tarefas e servigos
determinados e excepcionais, fora das atribuicées normais, por forca das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI
(Dispositivo Acrescido)

b) REQUISIT O/FORMACANO: Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissido (Conselho Regional), admitidos as
seguintes habilitagcoes: Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Agrénomo, Bidlogo. (Dispositivo Acrescido)

XIX - Para o emprego comissionado de ASSESSOR DO SERVICO DE EDUCACAO
AMBIENTAL: (Dispositivo Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Cabe a tarefa de assessoramento nas
questoes afetas a aplicagdo, organizagdo e execu¢do das Politicas Municipais de
Educagdo Ambiental, coordenacdo e assessoramento na organizagdo do arranjo
normativo dos entes publicos consorciados;  coordenagdo e assessoramento no
desenvolvimento constante de projetos e programas de educag¢do ambiental;
coordenagdo e assessoramento no processo de integragcdo das Politicas municipais
de educagcdo ambiental com as politicas estadual e nacional, bem como
assessoramento e coordena¢do no intercambio de atividades entre os orgdos dos
municipios consorciados e os orgdos incumbidos da educacdo ambiental em nivel
estadual e nacional. Assessoramento na elaboracdo de documentos técnicos;
Coordenagdo de equipes de trabalho, bem como atividades técnicas, administrativas e
de informatica; Elaborar documentacdo técnica de processos, Participar e organizar
cursos e palestras, Executar tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo Acrescido)

b) REQUISIT O/FORMACANO: Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissido (Conselho Regional), admitidos as
seguintes habilitagoes: Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Agrénomo, Biologo. (Dispositivo Acrescido)
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XX - Para o emprego de ANALISTA AMBIENTAL: (Dispositivo Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a andlise
dos processos de licenciamento ambiental e seus respectivos incidentes, de adequagdo
dos projetos ambientais as normas ambientais vigentes; Elaborar, supervisionar,
coordenar e orientar tecnicamente estudos, planejamentos, projetos e servi¢os
referentes a sua area de atuag¢do, Atuar como agente promotor do desenvolvimento do
ambiente de forma a contribuir nos projetos e atividades de cooperagcdo com todos os
municipios consorciados, Realizar vistorias, pericias, avaliagbes, arbitramentos,
laudos e pareceres técnicos nas dreas antes especificadas, Realizar o planejamento
ambiental, organizacional e estratégico afeto a execucdo das politicas de meio
ambiente, em especial as que se relacionam com as seguintes atividades;
regulagdo, controle, licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento
ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos
recursos ambientais; conserva¢do dos ecossistemas e das espécies neles inseridas,
incluindo seu manejo e protegdo; e estimulo e difusdo de tecnologias, informagdo e
execugdo de programas de educag¢do ambiental. Executar outras atribuigoes correlatas
a fungdo, incluidas todas as prerrogativas e competéncias decorrentes da legisla¢do de
regéncia profissional, além de tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo Acrescido)

b) REQUISIT O/FORMACANO: Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional), admitidos as
seguintes habilitagcoes: Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Agrénomo, Bidlogo. (Dispositivo Acrescido)

XXI - Para o emprego de AUXILIAR ADMINISTRATIVO: (Dispositivo Acrescido)

a)DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar os servicos de  suporte
operacional nas dreas de recursos humanos, administragdo, compras,
contabilidade, ouvidoria, controle, devendo, para tanto, elaborar relatorios,
planilhas e demais agoes de expediente, bem como executar as a¢oes requeridas pelos
superiores hierdrquicos; executar outras atividades correlatas elencadas no Regimento
Interno ou que lhe venham a ser atribuidas, além de tarefas e servigos determinados e
excepcionais, fora das atribui¢ées normais, por for¢a das necessidades circunstanciais
e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo
Acrescido)

b) REQUISITO/FORMACAO: Ensino médio completo e portador de Carteira Nacional
de Habilita¢do Categoria “B”. (Dispositivo Acrescido)

[--]
CLAUSULA DECIMA SEXTA

16.1 - A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio Publico obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas. (Nova Redagdo)
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CLAUSULA DECIMA NONA

[-]

19.1.3 — O Consorcio Publico podera instituir precos publicos pela prestacdo de
servigos cuja regulamentagdo serd efetuada mediante Resolug¢do do Presidente do
CIMVI. (Nova Redagdo)

[-]
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DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANCA

EMPREGOS COMISSIONADOS CRIADOS

N°de L Carga Hordria ..
Empregos Denominacgdo do Emprego Semanal* Salario/més
1 ASSESSOR JURIDICO 20 h R$ 2.462,67
ASSESSOR DE R$ 1.687,77
1 FISCALIZACAO 20h
AMBIENTAL
ASSESSOR DO SERVICO R$ 1.687,77
1 DE EDUCACAO 20h
AMBIENTAL

*Podera haver ampliagdo ou redugdo da jornada de trabalho dos empregos
comissionados, mediante alteragcdo proporcional da respectiva remuneragdo.

ANEXO 2
DOS EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
EMPREGOS EFETIVOS
o Denominacgdo do Carga Horaria Saldario/més
N?de Empregos Emprezo Simanal * (R3)
15 (quinze) Analista Ambiental 40 horas 3.375,53
Sendo:

Engenheiros Ambientais.

Engenheiros Florestais,

Engenheiro Agronomo,

e Biologo.
Cabera ao Edital de Concurso
ou Processo Seletivo a
definicdo dos quantitativos de
vagas abertas por profissdo.

05 Auxiliar Administrativo 40 horas 1.569,79
01 Meédico Veterinario 20 horas 3.896,63
05 Agente Administrativo 40 horas 2.883,50
2 Advogado 20 horas 4.467,15
1 Agente Controle Interno 20 horas 2.462,67
1 Bidlogo 20 horas 4.208,36
1 Contador 20 horas 2.462,67
1 Engenheiro Agronomo 20 horas 4.208,36
1 Engenheiro Civil 20 horas 4.208,36
1 Engenheiro Florestal 20 horas 4.208,36
1 Engenheiro Quimico 20 horas 4.208,36
1 Engenheiro Sanitarista 20 horas 4.208,36

e/ou Ambiental
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1 | Gedlogo | 20 horas | 4.208,36

*Podera haver ampliagdo ou redugdo da jornada de trabalho dos empregos
permanentes, mediante altera¢do proporcional da respectiva remuneragdo.

*Ficam extintos:

08 vagas do emprego publico de Meédico Veterindrio;
09 vagas do emprego publico de Fiscal Ambiental;

04 vagas do emprego publico de Agente Administrativo;
01 vaga do emprego publico de Geografo.”
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Alteracdes no Estatuto do Consoércio Intermunicipal do Médio Vale do Itajai —
CIMVI, aprovadas na 45" Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 09/08/2019, na
cidade de Timb6/SC:

“REDACAO FINAL PARA ALTERACOES NO ESTATUTO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO MEDIO VALE DO ITAJAI — CIMVI:

[

Art. 2°-D - Sdo objetivos do CIMVI:

§4° - O exercicio do Poder de Policia com as atividades inerentes a fiscaliza¢do e
autuagdo na gestdo ambiental serd exercido pelo Municipio por seus agentes, com a
assessoria técnica dos agentes do CIMVI. (Nova Redagdo)

[]

Art. 16 - O Consorcio é composto dos seguintes 0rgaos:

[]

VI — Revogado
VII — Revogado

[

Art. 21 - Compete a Assembleia Geral: (Nova Redagdo)

[

VI — aprovar:

¢) o orgcamento anual do Consorcio, bem como respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de terceiros,
arrecadagdo propria e/ou contrato de rateio; (Nova Redagdo)

[]

VIII — aceitar, ad referendum, a cessdo de servidores por ente federativo consorciado
ou conveniado ao Consorcio, mantidos os efeitos de eventual cessdo até a data da
rescisdo, que deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias da data da Assembleia em caso
de ndo aprovagdo,; (Nova Redagdo)

[
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X — aprovar, ad referendum a celebracdo de convénios e/ou contratos de programa,
mantidos os efeitos de eventual pactuagdo até a data da rescisdo, que devera
ocorrer em até 30 (trinta) dias da data da Assembleia em caso de ndo aprovagdo;,
(Nova Redagdo)

[]

$ 1°- Revogado.

[

Art. 27 - Proclamado eleito candidato a Presidente, este declinard se aceita o encargo
e tomard posse no dia 01 de janeiro do ano subsequente. (Nova Redagdo)

§ 1° - Caberda ao Presidente a nomeagdo e destituicdo dos empregos publicos
comissionados, bem como das fung¢des gratificadas e de confianca. (Nova Redagdo)

§ 2° - Ndo poderdo ser nomeados para empregos publicos comissionados, nem
poderdo receber funcoes de confianca o conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante
ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou
assessoramento (Sumula 13 do STF). (Nova Reda¢do)

§ 3% — Somente poderdo ser nomeados para empregos publicos comissionados pessoas
que gozem de idoneidade moral, estejam no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos, ndo tenham sido condenadas em segundo grau por crimes contra a
Administragdo Publica tampouco estejam impedidas de contratar com o Poder
Publico. (Nova Redagdo)

[

§ 5°— O Diretor Executivo tera mandato de 04 (quatro) anos, prorrogadveis de acordo
com a nomeagdo do Presidente do Consorcio, e somente podera ser exonerado antes
do término do mandato no caso de ocorréncia de fato grave. (Dispositivo Acrescido)

[-]

CAPITULO X-A - REVOGADO
Art. 35-A - Revogado

Art. 35-B - Revogado

1 — Revogado
1l — Revogado

III — Revogado

1V — Revogado
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V — Revogado

VI — Revogado

VII — Revogado

VIII — Revogado

IX — Revogado

X — Revogado

XI — Revogado

Art. 35-C - Revogado
Pardgrafo Unico - Revogado
Art. 35-D - Revogado
1 — Revogado

1l - Revogado

11l - Revogado

1V - Revogado

V - Revogado

VI - Revogado

VII - Revogado

VIII - Revogado

Art. 35-E - Revogado
Art. 35-F - Revogado
Art. 35-G - Revogado
CAPITULO X-B - REVOGADO
Art. 35-H - Revogado

Art. 35-1 - Revogado
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1 — Revogado

1l — Revogado
11l — Revogado
1V — Revogado

V — Revogado
VI — Revogado
VII — Revogado
VIII — Revogado
IX — Revogado
X - Revogado
XI - Revogado
a) Revogado

b) Revogado

¢) Revogado

d) Revogado

e) Revogado
f) Revogado

g) Revogado

h) Revogado
XII — Revogado
XIII - Revogado
X1V - Revogado
§1°- Revogado
§2°- Revogado
§3°- Revogado
§4° - Revogado
Art.35-J - Revogado
Art.35-K — Revogado

§ 1° Revogado
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§ 2° Revogado
§ 3° Revogado

§ 4° Revogado

[

Art. 45 - Os empregados publicos efetivos e comissionados pelo Consorcio Publico sdo
regidos pela Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT e estardo submetidos ao
Regime Geral de Previdéncia Social, sendo os contratados temporariamente, regidos
pelas disposicoes do Estatuto e do Protocolo de Intengoes, aplicando-se a CLT no que
ndo for conflitante com aqueles, sendo devido recolhimento de FGTS na forma do
que disciplina a Lei Nacional n°11.107/05 com reda¢do dada pela Lei n° 13.822, de
2019. (Nova Redagdo)

[]

§ 10° - Os empregados publicos efetivos poderdo ser exonerados no caso de restri¢do
e/ou extingdo do servigo para o qual foram contratados. (Dispositivo Acrescido)

§ 11° - A exoneragdo de que trata o pardgrafo anterior ocorrerd na forma inversa de
ingresso, ou seja, do mais novo para o mais antigo e do pior classificado para o melhor
classificado. (Dispositivo Acrescido)

[

Art.46-E

§4°

V-

¢ — as ferias, cujo direito decorre do efetivo exercicio, do (a) contratado (a) temporario

(a) por periodo de doze (12) meses, sera devida na forma estabelecida na CLT.
(Nova Redagdo)

c.1 - Ndo tera direito a férias o empregado que, no curso do periodo aquisitivo:
(dispositivo acrescido)

c.1.1 - deixar o emprego e ndo for readmitido dentro de 60 (sessenta) dias subsequentes
a sua saida, (dispositivo acrescido)

c.1.2 - permanecer em gozo de licenca, com percepgdo de saldarios, por mais de 30
(trinta) dias; (dispositivo acrescido)

c.1.3 - deixar de trabalhar, com percep¢do do saldrio, por mais de 30 (trinta) dias, em
virtude de paralisacdo parcial ou total dos servi¢os do CIMVI; e (dispositivo acrescido)
c.1.4 - tiver percebido da Previdéncia Social prestagoes de acidente de trabalho ou de
auxilio-doengca por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos. (dispositivo
acrescido)

c.2 - A interrup¢do da prestagdo de servigos deverd ser anotada na Carteira de
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Trabalho e Previdéncia Social. (dispositivo acrescido)

¢.3 - Iniciar-se-d o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado, apos o
implemento de qualquer das condigdes previstas nesta alinea “c”, retornar ao servigo.
(dispositivo acrescido)

c.4 - Para os fins previstos na alinea c.1.3 o CIMVI comunicard ao orgdo local do
Ministério do Trabalho, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, as datas de
inicio e fim da paralisacdo total ou parcial dos servigos da empresa, e, em igual prazo,
comunicard, nos mesmos termos, ao sindicato representativo da categoria profissional,
bem como afixara aviso nos respectivos locais de trabalho. (dispositivo acrescido)
1.(revogado)

2.(revogado)

3.(revogado)

4. (revogado)

5. (revogado)

6. (revogado)

[]

VIII - gratificagdo por atividade insalubre serd devida na forma prevista pela CLT.
a) (revogado)
b) (revogado)
¢) (revogado)

[]

XII — ausentar-se do servigo nas hipoteses previstas na CLT.
a) (revogado)
1) (revogado)
2) (revogado)
b) (revogado)
1) (revogado)

¢) (revogado)
1) (revogado)
2) (revogado)

[]

XIII - as pessoas contratadas por este regime juridico especial estdo sujeitas ao regime
Celetista fazendo jus ao FGTS na forma do que disciplina a Lei Nacional n°
11.107/05 com redagdo dada pela Lei n° 13.822, de 2019, (Nova Redagdo)

[--]

Art. 47

§ 1°- REVOGADO
[-]
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SECAO 11
DOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANCA
Art. 50
N°de L Carga Hordria L
Empregos Denominacdo do Emprego Semanal* Salario/més
[-.]
1 ASSESSOR JURIDICO 20h R$ 2.462,67
ASSESSOR DE R8 1.687,77
1 FISCALIZACAO 20h
AMBIENTAL
ASSESSOR DO SERVICO R8 1.687,77
] DE EDUCACAO 20h
AMBIENTAL

*Podera haver ampliagdo ou redugdo da jornada de trabalho dos empregos
comissionados, mediante alteragcdo proporcional da respectiva remuneragdo.

[

§ 2° - A nomeacgdo sera feita pelo Presidente do CIMVI ao qual compete dar posse e
fiscalizar o exercicio funcional, observadas as disposi¢oes deste Estatuto e do
regulamento do quadro de pessoal. (Nova Redagdo)

SECAO I11
DOS EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES
Art. 51
o Denominagdo do Carga Horaria Salario/més
N*de Empregos Emprego Semanal* (R$)
15 (quinze) Analista Ambiental 40 horas 3.375,53
Sendo:
Engenheiros Ambientais.
Engenheiros Florestais,
Engenheiro Agronomo,
e Biologo.
Caberd ao Edital de Concurso
ou Processo Seletivo a
definicdo dos quantitativos de
vagas abertas por profissdo.
05 Auxiliar Administrativo 40 horas 1.569,79
01 Meédico Veterinario 20 horas 3.896,63
05 Agente Administrativo 40 horas 2.883,50
2 Advogado 20 horas 4.467,15
1 Agente Controle Interno 20 horas 2.462,67
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1 Bidlogo 20 horas 4.208 36
1 Contador 20 horas 2.462,67
1 Engenheiro Agronomo 20 horas 4.208,36
1 Engenheiro Civil 20 horas 4.208 36
1 Engenheiro Florestal 20 horas 4.208 36
1 Engenheiro Quimico 20 horas 4.208,36
1 Engenheiro Sanitarista 20 horas 4.208 36
e/ou Ambiental
1 Geologo 20 horas 4.208 36

*Podera haver ampliagdo ou redugdo da jornada de trabalho dos empregos
comissionados, mediante altera¢do proporcional da respectiva remuneracdo.

*Ficam extintos:

08 vagas do emprego publico de Médico Veterinario;
09 vagas do emprego publico de Fiscal Ambiental;

04 vagas do emprego publico de Agente Administrativo,
01 vaga do emprego publico de Gedgrafo.

[-]

Art. 52-A - Conceder-se-a:

I — Indenizagdo de transporte ao empregado ou agente publico cedido ou em exercicio
de representagdo do Consorcio que realizar despesas com a utilizacdo de meio
proprio de locomogdo para a execugdo de servigos externos, por forca das atribuigoes
proprias do emprego, conforme dispuser o regulamento do quadro de pessoal,
observado o limite de Y do valor do litro do combustivel gasolina, por quilometro.
(Nova Redagao)

1l — Adiantamento de viagem ao empregado ou agente publico cedido ou em exercicio
de representacdo do Consorcio que se deslocar, em cardter eventual ou transitorio,
em objeto de servigo, para custeio das despesas de pousada, alimentagdo e locomog¢do
urbana. (Nova Redagdo)

1l - Diaria de viagem ao empregado, detentor de cargo comissionado, aos servidores
publicos efetivos ou comissionados, cedidos ou ndo, agentes politicos colocados a
disposi¢do do Consorcio Publico por qualquer outra entidade estatal, fundacional,
autarquica ou paraestatal, e aos contratados temporariamente, que se deslocar, em
cardter eventual ou transitorio, ao exterior, em objetivo de servico ao CIMVI, para
custeio das despesas de pousada, alimentacdo e locomogdo. (Nova Redagdo)

[-]

§ 6° - Aplica-se o disposto nos artigos 52, § 4°, 52-A e 52-B aos servidores publicos
colocados a disposi¢cdo do Consorcio Publico por qualquer outra entidade estatal,
fundacional, autdrquica ou paraestatal, e aos contratados temporariamente. (Nova
Redacdo)
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Art. 52-B - Serd concedido auxilio-transporte mensal ao empregado efetivo ou
contratado tempordrio, bem como ao estagidario que o requerer, para deslocamento
residéncia/local de trabalho e vice-versa, consistente no fornecimento de vale-
transporte, conforme estabelece a legislacdo federal especifica e de acordo com as
normas municipais, no caso de utilizagdo de transporte coletivo publico, ou na
indenizagdo correspondente ao valor liquido que seria desembolsado para aquisi¢do do
vale-transporte, no caso de utilizagdo de outro meio de transporte (proprio ou
particular). (Nova Redagdo)

[

Art. 52-D

[-]

§ 4°— Aos empregados comissionados do CIMVI, podera, a critério da Presidéncia do
CIMVI, ser concedida, e livremente destituida, fungcdo de representa¢do, sem prejuizo
de suas atividades regulares, no percentual de até 50% (cinquenta por cento) do
salario mensal previsto para o emprego publico. (Dispositivo Acrescido)

[]

Art. 53
[-]

11l — Para o emprego de AGENTE ADMINISTRATIVO:

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar servi¢os administrativos nas
dareas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; Dar cumprimento aos
contratos e convénios celebrados com entidades publicas ou privadas; Atender os
representantes dos Entes consorciados, fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informagoes sobre atividades, programas, produtos e servigos, Lavrar documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos, Preparar
relatorios e planilhas,; Executar servicos gerais de escritorio; Auxiliar no controle da
prestagdo de servigos e na legalidade da aplicacdo dos recursos auferidos pelo
Consorcio Publico; Executar tarefas e servicos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Nova Redagdo)

b) REQUISITO/FORMACAO: Ensino superior completo na drea de Ciéncias
Econémicas, Ciéncias Contadbeis, Direito, Administra¢do ou Superior de Tecnologo em

Gestdo Publica e portador de Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “B”. (Nova
Redacgao)

1V — Para o emprego de AGENTE CONTROLE INTERNO:
a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar a fiscaliza¢do, controle e

auditoria dos atos do Consorcio Publico; Elaborar relatorios de controle interno;
Prestar orientagoes e apontar sugestoes as atividades administrativas e de gestdo;
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Instaurar processos administrativos para apuragdo de indicios de descumprimento de
normas aplicdaveis ao Consorcio Publico; Executar os demais servicos inerentes a
atividade de controladoria interna, além de tarefas e servigos determinados e
excepcionais, fora das atribuigoes normais, por for¢a das necessidades circunstanciais
e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Nova Redagdo)

b) REQUISITO/FORMACAO: Curso de Nivel Superior, na drea de Ciéncias
Econémicas, Ciéncias Contadbeis, Direito, Administra¢do ou Superior de Tecndlogo em
Gestdo Publica. (Nova Redagdo)

¢) poderda o Presidente do CIMVI conceder fun¢do de confianga para exercicio das
atribui¢ées do presente emprego publico, ndo incorpordvel aos vencimentos, para
servidor de carreira do CIMVI, até o valor proporcional a jornada de trabalho a
ser desenvolvida pelo beneficiario, tendo como pardametro o vencimento do cargo de
AGENTE CONTROLE INTERNO. (Dispositivo Acrescido)

[]

V-4 — REVOGADO

[]

XVI—-REVOGADO

[]

XVII - Para o emprego comissionado de ASSESSOR JURIDICO: (Dispositivo
Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a andlise de
procedimentos administrativos e judiciais, realizando a representa¢do judicial do
CIMVI, atividades relacionadas ao assessoramento juridico dos empregados do
CIMVI, tais como: exame de autos e papéis, pesquisa da doutrina, legisla¢do e
Jjurisprudéncia; redagdo de minutas de editais, termos de referéncia, notificagoes,
contranotificagdes, oficios, pareceres juridicos, elaborar estudos, pesquisas, projetos
de voto, minutas de decisoes e de despachos diversos, executar atividades
administrativas inerentes a sessoes de conciliagdo, instrugdo e julgamento;  executar

atividades administrativas em geral. Executar outras atribui¢oes correlatas a funcgdo,
incluidas todas as prerrogativas e competéncias decorrentes da legislacdo de
regéncia profissional, além de tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo Acrescido)

b) REQUISITO/F O,RMACANO.' Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissdo (OAB). (Dispositivo Acrescido)

XVIII - Para o emprego comissionado de ASSESSOR DE FISCALIZACAO
AMBIENTAL: (Dispositivo Acrescido)
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a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Cabe a tarefa de assessoramento nas
questoes afetas as notificagoes, inspegoes, vistorias, levantamentos e avaliagoes;
assessoramento nos atendimentos de denuncias e verificagdo da ocorréncia ou ndo de
infragdo ambiental, bem como na elaborag¢do de laudos ambientais, laudos de
constatagdo, relatorios de fiscalizagdo, vistoria, entre outros, atuando como
agente de assessoramento nas tarefas decorrentes do exercicio do poder de policia
na fiscalizagdo ambiental e no controle das atividades de impacto ambiental local,
inclusive auxiliando na lavratura do auto correspondente, dosimetria das penalidades
compreendidas nas leis de crimes ambientais e codigos ambientais municipais;
Assessoramento na elaboracdo de documentos técnicos de cita¢do, intimagdo ou
notificagdo dos responsaveis pelas fontes de polui¢cdo a apresentarem documentos ou
esclarecimentos; Assessoramento no exercicio de atividade orientadora visando a
adogdo de atitude ambiental positiva; Assessoramento na fiscalizagdo e aplicagcdo de
penalidades as atividades, obras e empreendimentos que causam ou possam causar
impacto ambiental local bem como no cumprimento de condicionantes estabelecidas
em licengas ambientais ordindrias ou simplificadas; Coordenacdo de equipes de
trabalho, aplicagdo de normas de seguranca, saude e meio ambiente, bem como
atividades técnicas, administrativas e de informdtica; Elaborar documentagdo técnica
de processos, Participar e organizar cursos e palestras, Executar tarefas e servi¢os
determinados e excepcionais, fora das atribui¢ées normais, por for¢a das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI
(Dispositivo Acrescido)

b) REQUISIT O/FORMACANO: Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissido (Conselho Regional), admitidos as
seguintes habilitagoes: Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Agrénomo, Biologo. (Dispositivo Acrescido)

XIX - Para o emprego comissionado de ASSESSOR DO SERVICO DE EDUCACAO
AMBIENTAL: (Dispositivo Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Cabe a tarefa de assessoramento nas
questoes afetas a aplicagdo, organizagdo e execug¢do das Politicas Municipais de

Educagdo Ambiental, coordenacdo e assessoramento na organizagdo do arranjo
normativo dos entes publicos consorciados;  coordenacdo e assessoramento no
desenvolvimento constante de projetos e programas de educagcdo ambiental;
coordenagdo e assessoramento no processo de integracdo das Politicas municipais
de educacdo ambiental com as politicas estadual e nacional, bem como
assessoramento e coordena¢do no intercambio de atividades entre os orgdos dos
municipios consorciados e os orgdos incumbidos da educacdo ambiental em nivel
estadual e nacional. Assessoramento na elaboracdo de documentos técnicos;
Coordenagdo de equipes de trabalho, bem como atividades técnicas, administrativas e
de informatica; Elaborar documentacdo técnica de processos, Participar e organizar
cursos e palestras, Executar tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por for¢a das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo Acrescido)
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b) REQUISIT O/FORMACANO: Curso de Nivel Superior, na drea de atua¢do, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissido (Conselho Regional), admitidos as
seguintes habilitagcoes: Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Agrénomo, Bidlogo. (Dispositivo Acrescido)

XX - Para o emprego de ANALISTA AMBIENTAL: (Dispositivo Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realizar principalmente a andlise
dos processos de licenciamento ambiental e seus respectivos incidentes, de adequagdo
dos projetos ambientais as normas ambientais vigentes;, Elaborar, supervisionar,
coordenar e orientar tecnicamente estudos, planejamentos, projetos e servigos
referentes a sua area de atuag¢do, Atuar como agente promotor do desenvolvimento do
ambiente de forma a contribuir nos projetos e atividades de cooperagcdo com todos os
municipios consorciados, Realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos,
laudos e pareceres técnicos nas dareas antes especificadas, Realizar o planejamento
ambiental, organizacional e estratégico afeto a execugcdo das politicas de meio
ambiente, em especial as que se relacionam com as seguintes atividades,
regulagcdo, controle, licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento
ambiental; gestdo, prote¢do e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos
recursos ambientais; conservag¢do dos ecossistemas e das espécies neles inseridas,
incluindo seu manejo e protegdo,; e estimulo e difusdo de tecnologias, informagdo e
execucgdo de programas de educag¢do ambiental. Executar outras atribuigoes correlatas
a fungdo, incluidas todas as prerrogativas e competéncias decorrentes da legisla¢do de
regéncia profissional, além de tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das
atribui¢ées normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela
chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI. (Dispositivo Acrescido)

b) REQUISITO/FORMACAQ: Curso de Nivel Superior, na drea de atuacdo, com
devido registro no Orgdo fiscalizador da profissdo (Conselho Regional), admitidos as
seguintes habilitagoes: Engenheiro Ambiental, Engenheiro Florestal, Engenheiro
Agrénomo, Biologo. (Dispositivo Acrescido)

XXI - Para o emprego de AUXILIAR ADMINISTRATIVO: (Dispositivo Acrescido)

a) DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar os servicos de suporte
operacional nas areas de recursos humanos, administracdo, compras,
contabilidade, ouvidoria, controle, devendo, para tanto, elaborar relatorios,
planilhas e demais agées de expediente, bem como executar as ag¢oes requeridas pelos
superiores hierdrquicos, executar outras atividades correlatas elencadas no Regimento
Interno ou que lhe venham a ser atribuidas, além de tarefas e servigos determinados e
excepcionais, fora das atribuigoes normais, por for¢a das necessidades circunstanciais
e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do CIMVI (Dispositivo
Acrescido)

b) REQUISITO/FORMACAO: Ensino médio completo e portador de Carteira Nacional
de Habilita¢do Categoria “B”. (Dispositivo Acrescido)

[
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Art. 62 - A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio Publico obedecera as
normas de direito financeiro aplicdveis as entidades publicas. (Nova Redagdo)

[-]

Art. 74

[-]

§ 3%- 0 Consorcio Publico podera instituir precos publicos pela prestacdo de servigos
cuja regulamentagdo sera efetuada mediante Resolu¢do do Presidente do CIMVI

(Nova Redagdo)

[-]"
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